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Presentacion

urante este afio 2013 se ha producido

un cambio en la direccién de la Funda-

cion, se trata de un relevo en la gestion

y supone una apuesta por parte del Mi-
nisterio de Justicia por dar continuidad al proyecto
desarrollado por la Fundacion durante estos afos;
el hecho de haber buscado la sustituciéon en un
miembro del equipo lo pone de manifiesto. Tam-
bién durante este mismo afio hemos trasladado
nuestra sede a la Calle Ferndndez de los Rios nu-
mero 2, local cedido por el Ministerio de Justicia,
con la intencion de reducir el gasto de acuerdo con el criterio de austeridad en la gestion,
pero también de dotar de una mayor estabilidad al proyecto de la Fundacién Pluralismo
y Convivencia.

Haber formado parte del proyecto de la Fundacion desde sus inicios me permite co-
nocer su recorrido durante estos nueve afos en distintas situaciones y procesos, pero
sobre todo me hace consciente de su capacidad estratégica para analizar, adaptarse vy
emprender nuevas lineas de trabajo a la hora de abordar nuevos retos en el cumpli-
miento de su mision: promover la normalizacion de la diversidad religiosa en la socie-
dad espafiola.

La libertad religiosa es uno de los derechos fundamentales consagrados en nuestra Consti-
tucion, y asegurar su ejercicio a las personas y las comunidades que profesan confesiones
minoritarias, es hoy una responsabilidad ineludible de los poderes publicos en el ejercicio de
las competencias que tienen atribuidas. Lo es por su propia esencia, pero también es urgido
por un contexto en el que el pluralismo religioso es ya un elemento constitutivo de nuestra
sociedad, con cerca de un 7% de personas pertenecientes a confesiones minoritarias.

La Fundacion, consciente de su responsabilidad en este terreno, en 2013 ha continuado
apoyando el desarrollo de proyectos de las comunidades religiosas y de sus érganos re-
presentativos, ha impulsado la mejora del conocimiento y la visibilizacion del pluralismo
religioso apoyando la investigacion y la publicacion de diferentes obras, y ha promovido
la inclusion de la gestion de la diversidad religiosa en la agenda publica y apoyado a las
administraciones en el desarrollo de esta tarea a través del Observatorio del Pluralismo
Religioso en Espafa.

Al hacer memoria de nuestra actividad en el afio 2013, no podemos eludir que los ajustes
presupuestarios han repercutido en la financiacion de proyectos de las federaciones y de



las iglesias y comunidades locales, produciendo cambios o una reduccién de parte de su
actividad.

Por su parte, el apoyo a las administraciones publicas en la gestion de la diversidad religio-
sa, ha tenido una continuidad gracias a la accion conjunta desarrollada entre el Ministerio
de Justicia, la Federacion Espafola de Municipios y Provincias (FEMP) y la Fundacién en
el marco del Observatorio. A la publicacion de nuevas guias de gestion y a la actualizacion
continua de datos, se suma la atencién prestada desde el Observatorio a un buen nimero
de consultas procedentes en su mayoria de ayuntamientos.

Mencidn especial merece la organizacion del | Congreso Internacional sobre Gestion del
Pluralismo Religioso, en el que participaron responsables de un total de 12 paises entre
representantes politicos estatales y municipales, de instituciones y organizaciones interna-
cionales, confesiones religiosas e investigadores nacionales e internacionales, con el fin
de intercambiar experiencias de politicas y de gestion publica relacionadas con la diversi-
dad religiosa con especial atencién a la gestion municipal. Un Congreso que supuso, en
palabras del Ministro de Justicia, Alberto Ruiz-Gallardén, “un hito muy significativo en el
compromiso del Gobierno espanol por asequrar un marco de convivencia que proteja el
derecho de libertad religiosa y de conciencia”.

Con la celebracion de este Congreso se puso de manifiesto el papel clave que juegan
los ayuntamientos en la garantia de la libertad de conciencia y conviccion, ya que como
sefiala el Ministro “las dificultades no estdn en las leyes, una vez garantizados los dere-
chos constitucionales, las dificultades estdn en el terreno de las administraciones locales,
son ellas las que tienen que dar respuesta a las nuevas necesidades que plantean las
confesiones [...] no es un problema la ausencia de normativa aplicable, que la tenemos,
sino que pongamos en marcha las medidas concretas que garanticen el efectivo ejercicio
de esos derechos por parte de todos los creyentes de cualesquiera de las confesiones”.

Con este proposito la Fundacion pondra en funcionamiento en 2014 un Servicio de Ase-
soramiento a Administraciones Publicas. Se pretende con ello contribuir a que la gestion
publica de la diversidad religiosa se desarrolle con las mdximas garantias técnicas y
juridicas y poder anticiparse a posibles conflictos o minimizar sus efectos. También pre-
tendemos desarrollar un plan de formacién dirigido a las comunidades religiosas que,
en colaboracién con los ayuntamientos, dé a conocer el marco normativo que regula el
ejercicio de la libertad religiosa y contribuya a mejorar la interlocucion entre estas y las
administraciones locales. Estos, y otros nuevos retos, seréd los que la Fundacién tendra
que afrontar el préximo afio.

Fernando Arias Canga
Director
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Fines v Ambitos
de actuacion

a Fundacion Pluralismo y Convivencia es una entidad del sector publico
estatal creada por acuerdo de Consejo de Ministros de 15 de octubre de 2004
a propuesta del Ministerio de Justicia.

Los fines de la Fundacidn son los siguientes:

Promover la libertad religiosa a través de la cooperacion con las confesiones mi-
noritarias, especialmente aquellas con reconocimiento de notorio arraigo en el
Estado espaiol.

Ser un espacio de investigacion, debate y puesta en marcha de las politicas pu-
blicas en materia de libertad religiosa y de conciencia. Todo ello orientado a la
normalizacion del hecho religioso y a la creacion de un adecuado marco de convi-
vencia.

Para el desarrollo de estos fines la Fundacidn trabaja fundamentalmente en tres dmbitos:

Con las confesiones minoritarias, apoyando a sus 6rganos representativos y sus
actividades, asi como a sus comunidades y entidades locales.

Con la sociedad en general, promoviendo un mejor conocimiento sobre las con-
fesiones minoritarias y el respeto por la libertad de religion o creencia.

Con las administraciones, dotdndoles de los recursos necesarios para gestionar la
diversidad religiosa. Con este fin, el Ministerio de Justicia, la FEMP y la Fundacién
Pluralismo y Convivencia crearon en 2011 el Observatorio del Pluralismo Religio-
so en Espana.

Desde esta perspectiva, los objetivos de trabajo de la Fundacidn son los siguientes:
En relacion con las minorias religiosas:

Apoyar las actividades y proyectos de cardcter cultural, educativo y de integracion
social de las confesiones religiosas que tienen celebrado un Acuerdo de coopera-
cion con el Estado (evangélica, judia y musulmana).

Apoyar a las confesiones religiosas minoritarias para que refuercen su interlocu-
ci6én con las instituciones y para que participen activamente en la construccion de
una sociedad compartida.

memoria 2013
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Favorecer el reconocimiento social de las comunidades religiosas y que las perso-
nas pertenecientes a ellas puedan ejercer plenamente los derechos y obligaciones
derivados de su ciudadania.

En relacion con la sociedad en general:

Promocionar actividades que favorezcan el conocimiento, el didlogo vy el acer-
camiento de las confesiones entre si y de éstas con la sociedad.

Favorecer la visibilidad y la participacion de las confesiones minoritarias en los
procesos de construccién social.

Fomentar la creacion de una opinién publica informada, respetuosa con los derechos
y las libertades fundamentales de las personas y comprometida con el pluralismo vy
con procesos de mejora de la convivencia.

En relacion con las administraciones publicas:

Promover la inclusion de la diversidad religiosa en su agenda de gestion.
Generar, aportar conocimiento y colaborar en la promocion de un discurso
global que favorezca la convivencia y la cohesion social.

Mejorar la gestion publica de la diversidad religiosa a través de la creacion de
herramientas, recomendaciones y guias de intervencidn especificas dirigidas a
personas con responsabilidades publicas.

Las actividades se desarrollan en tres ejes de trabajo:

1.

2.

Ayudas

Apoyo a federaciones u organismos de coordinacion de las confesiones a
través de una convocatoria anual de ayudas para el fortalecimiento institucional y
de coordinacién con sus comunidades religiosas, y para mejora y mantenimiento
de infraestructuras y equipamiento de los érganos federativos de las confesiones
religiosas con Acuerdo de cooperacion con el Estado espafiol.

Apoyo, mediante convocatoria anual de ayudas, a proyectos finalistas de
ambito local de cardcter cultural, educativo y de integracion social, y a la mejora
y mantenimiento de infraestructuras y equipamiento por parte de las entidades,
comunidades religiosas y lugares de culto pertenecientes a confesiones religiosas
con Acuerdo de cooperacion.

Investigacion y divulgacion

Promocion de la investigacion sobre pluralismo religioso en el Estado espafiol.
Sensibilizacion y difusién del conocimiento a través de publicaciones, recursos
electronicos, organizacion y participacion en seminarios, jornadas y congresos.



3.

Apoyo a la gestion

Creacion de herramientas de apoyo a la gestion publica de la diversidad
religiosa.

Desarrollo de acciones de formacion y capacitacion en relacion a la diversidad
religiosa y su gestion publica.

Cooperacion con otras entidades y participacion en redes y proyectos na-
cionales e internacionales sobre la promocién de la libertad de conciencia y
religiosa.

memoria 2013
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Organos de gobierno
Y gestion

Patronato

Presidente:
El Ministro de Justicia, D. Alberto Ruiz-Gallardon.

Vicepresidente:
El Secretario de Estado de Justicia, D. Fernando Roman Garcia.

Patronos natos:
El Director General de Cooperacion Juridica Internacional y Relaciones con las Confe-
siones del Ministerio de Justicia, D. Angel José Llorente Fernandez de la Reguera.

El Presidente del Centro de Investigaciones Socioldgicas del Ministerio de la Presidencia,
D. Félix Requena Santos.

La Directora General de Servicios para la Familia y la Infancia del Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, Dita. Maria Salomé Adroher Biosca.

El Director General de Migraciones del Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
D. Aurelio Miras Portugal.

El Secretario General Técnico del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas,
D. David Mellado Ramirez.

La Directora General para la Igualdad de Oportunidades del Ministerio de Sanidad, Ser-
vicios Sociales e Igualdad, Diia. Carmen Plaza Martin.

El Director General de Politica Exterior para el Mediterrdneo, Magreb y Oriente Proximo
y Africa del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacién, D. Manuel Gémez-
Acebo Rodriguez-Spiteri.

El Vocal Asesor de la Subsecretaria de Defensa, D. Antonio Alfonso Rodriguez.

El Director General de Presupuestos del Ministerio de Hacienda y Administraciones Pu-
blicas, D. Jaime Iglesias Quintana.



La Directora General de Politica Interior del Ministerio del Interior, Diia. Maria Cristi-
na Diaz Marquez.

El Director General de Evaluacién y Cooperacion Territorial del Ministerio de Educacion,
D. José Ignacio Sanchez Pérez.

El Secretario General de la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias, D. Angel
Fernandez Diaz.

Y como representante del Comité Asesor, Diia. Maria Isabel Deu del Olmo, Conse-
jera de Educacion, Cultura y Mujer del Gobierno de Ceuta.

Patronos electivos:

D. Antonio Minguez Reguera, Expresidente de la Federacion de Comunidades Budistas
de Espana.

Dia. Cristina Villar Rey, Miembro del Comité de Asuntos Publicos de La Iglesia de Jesu-
cristo de los Santos de los Ultimos Dias.

D. Eliseo Vila Vila, Presidente de la Comision de Comercio Exterior y miembro del Comi-
té Ejecutivo de la patronal catalana CECOT.

D. Joan David Grima Terré, Doctor en Ciencias Econdmicas.

D. Leon Benelbas, Profesor Titular de Economia Aplicada de la Universidad de Barcelona,
Tutor de la UNED vy Presidente de Atlas Capital.

D. Marcos Aratjo Boyd, Socio y Director del Departamento de Derecho Comunitario y
de la Competencia del despacho de Abogados Garrigues.

D. Menahem Benatar Macias, Socio Director de BPM Executive Search.

D. Najib Abu Warda, Profesor Titular de Relaciones Internacionales en la Facultad de
Ciencias de la Informacion de la Universidad Complutense de Madrid.

D. Omar Ait Salem Duque, Director Técnico del Area de Servicios de Technical Manage
MSC Spain.

D. Rachid Aarab Aarab, Profesor de la Universidad de Barcelona.

10
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Junta Rectora

Presidente:

D. Fernando Arias Canga, Director de la Fundacion Pluralismo y Convivencia.
Miembros:

D. Angel José Llorente Fernandez de la Reguera, Director General de Cooperacion
Juridica Internacional y Relaciones con las Confesiones del Ministerio de Justicia.

D. Manuel Gomez-Acebo Rodriguez-Spiteri, Director General de Politica Exterior para
el Magreb, Africa, Mediterraneo y Oriente Préximo del Ministerio de Asuntos Exteriores y de
Cooperacion.

Dia. Maria Salomé Adroher Biosca, Directora General de Servicios para la Familia y la
Infancia del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad.

D. Menahem Benatar Macias, Socio Director de BPM Executiva Search.

D. Joan David Grima Terré, Doctor en Ciencias Economicas.

D. Omar Ait Salem Duque, Director Técnico del Area de Servicios de Technical Manage
MSC Spain.

Comité Asesor

D. Fernando Arias Canga, Director de la Fundacion Pluralismo y Convivencia.

D. Enric Vendrell i Aubach, Director General d'Afers Religiosos del Departament de la
Vicepresidencia de la Generalitat de Catalunya.

Dia. Blanca Solans Garcia, Directora General de Participacion Ciudadana, Accion Exte-
rior y Cooperacién del Departamento de Presidencia del Gobierno de Aragdn.

D. Francisco Ferrero Casillas, Director General de la Funcidn Publica, Calidad de los
Servicios y Justicia del Gobierno de Castilla-La Mancha.

Diia. Monica Hernando Porres, Directora de Victimas y Derechos Humanos del Gobier-
no Vasco.

Diia. Maria Isabel Deu del Olmo, Consejera de Educacion, Cultura y Mujer del Gobierno
de Ceuta.

Diia. Puerto Garcia Ortiz (secretaria), Subdirectora de la Fundacién Pluralismo y Convivencia.
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Fondo Maimadnides

Presidente:
D. Menahem Benatar, Patrono de la Fundacion Pluralismo y Convivencia por la confesion
judia.

Vocales:
Dia. Carolina Aisen, Federacion de Comunidades Judias de Espafia (FCJE).

D. José Wahnon, Federacion de Comunidades Judias de Espaia (FCJE).

Dia. Aurora Fernandez Garcia, Responsable de Proyectos de la Fundacion Pluralismo
y Convivencia.

Secretaria:
D. José Antonio Ranz Martin, Técnico de la Fundacion Pluralismo y Convivencia.

Fondo Juan de Valdés

Presidente:
D. Marcos Araiijo Boyd, Patrono de la Fundacién Pluralismo y Convivencia por la con-
fesion protestante.

Vocales:
Diia. Carolina Bueno, Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafia (FEREDE).

D. David Casado, Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafna (FEREDE).

Dia. Aurora Fernandez Garcia, Responsable de Proyectos de la Fundacion Pluralismo
y Convivendia.

Secretaria:
D. José Antonio Ranz Martin, Técnico de la Fundacion Pluralismo y Convivencia.

Fondo Ibn Jaldun

Presidente:

D. Omar Ait-Salem Duque, Patrono de la Fundacién Pluralismo y Convivencia por la
confesion musulmana.

Vocales:
D. Francisco Jiménez Jiménez, Comision Islamica de Espana (CIE).

12
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D. Hafid Aarab Aarab, Comision Islémica de Espafa (CIE).

Dia. Aurora Fernandez Garcia, Responsable de Proyectos de la Fundacién Pluralismo
y Convivendia.

Secretaria:

D. José Antonio Ranz Martin, Técnico de la Fundacién Pluralismo y Convivencia.
Equipo de gestion

Fernando Arias Canga, Director.

Puerto Garcia Ortiz, Subdirectora. Directora técnica del Observatorio del Pluralismo Reli-
gloso en Espafia.

Aurora Fernandez Garcia, Jefa del Area de Administracion. Responsable de Proyectos.
José Antonio Ranz Martin, Técnico.

Rita Gomes Faria, Técnica.

Enrique Marin Serrano, Administrativo.

Ana Maria Arnal, Administrativa.

Elena Moraleda Torres, Secretaria.
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ActivVidad
institucional

Reuniones de los 6rganos de gobierno

En 2013 se celebraron tres reuniones del Patronato. A las habituales celebradas en los
meses de junio y diciembre -este afio celebradas los dias 13 y 19 respectivamente en el
Palacio de Parcent-, se sumé una reunion extraordinaria motivada por el cambio en la
direccién de la Fundacion que se celebro el dia 4 de octubre en la sede del Ministerio
de Justicia. Los dias 13 de junio y 19 de diciembre se celebraron igualmente las reunio-
nes de la Junta Rectora, la primera de ellas en la sede de la Fundacion y la segunda
en el Palacio de Parcent.

Con anterioridad a la celebracidn de las reuniones anuales de la Junta Rectora y del
Patronato, se mantuvieron reuniones en la sede de la Fundacion con los Fondos Juan
de Valdés, Ibn Jaldiin y Maimoénides. En concreto, las reuniones con los Fondos Ibn
Jaldun y Juan de Valdés tuvieron lugar los dias 31 de mayo y 2 de diciembre, mientras
que la reunién con el Fondo Maimonides se celebrd los dias 30 de mayo y 3 diciem-
bre. Como es habitual, en estas reuniones se expusieron las propuestas de mejora de
las bases de las convocatorias de ayudas para el ejercicio siguiente y se valoraron las
propuestas de resolucion de asignaciones de las ayudas para el afio 2014, que fueron
posteriormente aceptadas y aprobadas por la Junta Rectora.

Por su parte, la Comision del Observatorio del Pluralismo Religioso en Espaiia,
drgano de gobierno del Observatorio presidido por el Director General de Cooperacion
Juridica Internacional y Relaciones con las Confesiones, celebré su reunién anual en la
sede de la Fundacion el dia 22 de noviembre.

Organizacion de actos institucionales

En 2013 la Fundacion colabor¢ en la organizacion del acto de celebracion del XX Ani-
versario de los Acuerdos de cooperacion entre el Estado espaiiol y la FEREDE,
la FCJE y la CIE, y de presentacion en Espaiia del Centro Internacional para el
Didlogo Interreligioso e Intercultural Rey Abdullah Bin Abdulaziz (KAICIID). El
acto, que se celebro el 31 de enero en Madrid en el Pabellon de los Jardines de Cecilio
Rodriguez, fue organizado por el Ministerio de Justicia y el KAICIID, con la colaboracion
del Ayuntamiento de Madrid y la Fundacion Pluralismo y Convivencia.

16
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e cio

CONMEMORACION DEL XX ANIVERSARIO .
DE LOS ACUERDOS DE COOPERACION DEL ESTADO ESPANOL
CON LAS CONFESIONES RELIGIOSAS (FEREDE, FCJE Y CIE)

PRESENTACION DEL KAICIID EN ESPANA

09.00-9.30: Recepeién de invitados.

09.30-10.15: Acto de apertura.

Religiosas: FEREDE, FJE y CIE.
—Video corporativo del Gentro Internacional para ¢l Didlogo
lnterreligioso ¢ Intercultural Rey Abdullah Bin Abdulazir,

-SE. Faisal Bin Abdulcahy
‘General del KAICHD.

D", Ana Botell, Alcaldesa
.

dondas “Los Acuierdos en cl pasado, La
de cooperacién con Ia FEREDE, CIE.
firmay el p iador®.

Participantes:

-D. Riay Tatary, Secretario General de la Comision Ilimica de
Espafa (CIE).
-D. Blisco Vila Vila, representante de la Federacién de

Secretario Gene

-D. Mauricio Toledano,
Comunidades Judfas de
-D. Dionis

El dia 23 de julio el Ministro de Justicia y Presidente de la Fundacion, D. Alberto
Ruiz-Gallardon, inauguré la nueva sede de la Fundacion en la calle Ferndndez
de los Rios. Al acto asistieron el Director General de Cooperacion Juridica Internacional
y Relaciones con las Confesiones, la Directora General de Politica Interior, el Secretario
General de la FEMP, Patronos de las confesiones minoritarias y los representantes de
las confesiones religiosas con Acuerdo de cooperacion con el Estado espafiol y recono-
cimiento de notorio arraigo. En el acto se present6 también la Memoria de Actividades
2012 de la Fundacion.
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Mencion especial merece igualmente en 2013 la organizacion del I Congreso Interna-
cional sobre Gestion del Pluralismo Religioso del Observatorio, que se celebro los
dias 30 y 31 de enero de 2014 en la sede de Casa Arabe en Madrid con el objetivo de
proporcionar a los gestores publicos un espacio para el intercambio de modelos y practi-
cas de gestion. Con este fin el Congreso reunié a mas de 200 personas entre autoridades,
gestores publicos, académicos y representantes de confesiones religiosas que debatieron
e intercambiaron experiencias tanto en el ambito nacional como internacional.

En la mesa de inauguracién participaron el Ministro de Justicia, D. Alberto Ruiz-Ga-
llarddn, el Secretario General del KAICIID, D. Faisal Bin Abulrahman Bin Muaammar,
el Secretario de Estado de Asuntos Exteriores y Cooperacion, D. Gonzalo de Benito
Secades, el Director General de Cooperacion Juridica Internacional y Relaciones con las
Confesiones y Presidente del Observatorio, D. Angel Llorente Fernandez de la Reguera,
el Director General de Casa Arabe, D. Eduardo Lépez Busquets, y el Secretario General
de la FEMP, D. Angel Ferndndez Diaz.

18
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osenvato D)

0y 31 de enero de 2014

Jueves, 30 de enero
8:45-9:15.

LAER X[ inauguracion
o Ministro de Justicia.
o Ministerio de Asuntos Exteriores y de Coopera
o Presidente de la FEMP.

L LRERERConferencia inaugural a cargo de Profesor Gerard
Bouchard (Universite du Québec a Chicoutimi)
la crisis de la acomodacién en Québec y la
Comision Bouchard-Taylor
Presenta: Eduardo J. Ruiz Vieytez, Director del

Instituto de Derechos Humanos Pedro Arrupe -
Universidad de Deusto.

11:15-11:45. Descanso y café
MERERAYEIL N Instrumentos para la observacion,

analisis y promocién de modelos de gestion del

pluralismo religioso

o Andlisis de la opinién publica. Cary Funk,
Investigadora del Pew Research Center's Religion
& Public Life Project.

o Observacion de politicas publicas. Susan Szmania,
Agregada de Politica de la Embajada de Estados
Unidos en Espana.

o Herramientas parala gestion publica. Puerto Garcia,
Directora Técnica del Observatorio del Pluralismo
Religioso en Espana.

Modera: Fernando Arias Canga, Director de la

Fundacién Pluralismo y Convivencia.

13:15-14:30. Mesalll. iode pract

de gestion municipal de la diversidad religiosa (1),
ontexto internacional

o Uzma Shakir, Directora de la Oficina de Equidad,
Diversidad y Derechos Humanos. Ayuntamiento de
Toronto.

o David Wood, Director de Relaciones con la
Comunidad. Ayuntamiento de Londres.

Modera: Agnes Tuna, Directora de Relaciones y

Alianzas del Centiro KAICIID.

14:30-16:00. Comida
1600-17:30. Mesalll.
iguel Ayuso, Miembro del Consejo de Direccion
el Centro KAICIID.
o Representante de la Organizacién Islémica para la
Cooperacion.
o Representante del Consejo Mundial de las Iglesias.
o Representante de Organismo Internacional Judio.
Modera: Centro KAICIID.

17:30-17:45. Descanso

17:45-19:15. Mesa IV. [T estaiales de proteccion de Iqj
ibertad religiosa y relaciones con las confesiones
o Angel Liorente Ferndndez de la Reguera, Director

General de Cooperacion Juridica Internacional y
Relaciones con las Confesiones, Ministerio de Justi

Modera: Eduardo Lépez Busquets, Director General
de Casa Arabe.

de cof

Colaboran:

TEENEES
|

Congreso Internacional sobre
Gestion del Pluralismo Religioso

/

Casa Arabe (C/ Alcald 62, Madrid)

Viernes, 31 de enero

na Monteys, Coordil ora de la Oficina de
Asuntos Religiosos. Ayuntamiento de Barcelona.

o Ayuntamiento de Murcia.

o Nicolasa Vilena, Directora de Mediacion y
Convivencia. Ayuntamiento de Santa Coloma de
Gramenet.

o Ayuntamiento de Granada.

o Francisco Pomares Fuertes, Area de Gobiemo de
Derecho Sociales. Ayuntamiento de Mdlaga.

Modera: FEMP.

10:30-11:00. Descanso y café
LEV RV NTENRY/Y La vision de las confesiones sobre la
gestion publica del derecho de libertad religiosa
o Silverio Nieto NUfez, Director del Servicio Juridico
Civil de la Conferencia Episcopal Espariola.
o Mariano Bldzquez, Secretario General de Ila
Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de
Espafia (FEREDE).
o Representante de la Federacién de Comunidades
Judias de Esparia (FCJE).
o Riay Tatary y Mounir Benjelloun, Comision Islémica
de Espania (CIE).
Modera: Subdireccién General de Relaciones con
las Confesiones, Ministerio de Justicia.

12:30-12:45. Descanso

IPELRVH LN N RV Presentacion de investigaciones el
o Effie Fokas, Hellenic Foundation for European and
Foreign Policy.
o Peter Scholten, Erasmus Universiteit Rofterdam.
o Solange Lefebvre, Université de Montréal*.
Modera: Patrice Brodeur, Director de investigaciones
del Centro KAICIID.

14:15-16:00. Comida
LERER I ERYIY Presentacion de invesfigaciones e
urso (I1). Espai
o Francisco Colom, Centro de Ciencias Humanas y
Sociales (CSIC).
o Francisco Diez de Velasco, Historel - Universidad de
La Laguna.
o Gorka Urrutia Asua, Instituto de Derechos Humanos
Pedro Arrupe - Universidad de Deusto.
o Maria del Mar Griera, ISOR - Universidad Auténoma
de Barcelona.
o Adoracion Castro, Derecho y Didlogo Intercultural
y Religioso — Universidad del Pais Vasco.
o AnaPlanet, TEMIR-Universidad de Castilla-LaMancha/
TEIM - Universidad Auténoma de Madrid
Modera: Alfonso Pérez-Agote Poveda, Catedrdtico
de Sociologia de la Universidad Complutense de
Madrid.

18:00. Clausura
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La conferencia inaugural corrid a cargo del Profesor de la Universidad de Québec, Gé-
rard Bouchard, tras la cual se sucedieron un total de siete mesas redondas en las que
se abordaron las siguientes teméticas: instrumentos para la observacion, anélisis y pro-
mocion de modelos de gestion, experiencias de gestion municipal, politicas estatales
de proteccién de la libertad religiosa y relaciones con las confesiones, la vision de las
confesiones sobre la gestion municipal de la diversidad religiosa, y la actualidad investi-
gadora en relacion con la temética del Congreso.

Con el objetivo de dar la méxima difusion al contenido del Congreso, en la Web del
Observatorio se ha incorporado una nueva seccién que de forma permanente alojard
toda la informacién generada con motivo de su celebracion. Entre los materiales dis-
ponibles en esta seccidn se encuentran los videos de todas las mesas.

Inauguracion. Mesa |. Instrumentos para la observacion,
andlisis y promocion de modelos de gestion.

Mesa Il. Intercambio de prdcticas y experiencias Mesa V. Intercambio de prdcticas y experien-
de gestién municipal. Contexto internacional clas de gestion municipal. Espana.
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Mesa VI. La vision de las confesiones
sobre la gestidn publica.

Para la celebracion de este | Congreso, el Observatorio del Pluralismo Religioso en Espafia
ha contado con la colaboracién de Casa Arabe, de las Embajadas de Canadé y Estados
Unidos en Espafa, de la Fundacion Canadd, y del Centro Internacional para el Didlogo
Interreligioso e Intercultural Rey Abdullah Bin Abdulaziz (KAICIID). El Observatorio conto
igualmente con la colaboracién de las siguientes universidades: Universidad Complutense
de Madrid, Universidad de Deusto, Universidad de La Laguna, Universidad de Castilla-La
Mancha, Universidad Auténoma de Madrid y Universidad del Pais Vasco.

Colaboracion con otras instituciones

La celebracion del | Congreso del Observatorio tuvo lugar gracias a la accién conjunta de-
sarrollada entre el Ministerio de Justicia, la Federacidn Espariola de Municipios y Provincias
(FEMP) y la Fundacién, pero ademés, su organizacidn constituy6 una oportunidad para con-
solidar alianzas estratégicas y ampliar la némina de organismos e instituciones colaborado-
ras. Especial mencién por la ayuda prestada en la celebracion del Congreso y por la prevision
de desarrollo de acciones conjuntas en los proximos afios, merece la colaboracion iniciada
con la Embajada de Canadé y la Fundaciéon Canada.

En 2013 la Fundacion mantuvo una estrecha relacién institucional con el KAICID. A las
colaboraciones establecidas en el marco de la celebracion del XX Aniversario de los Acuer-
dos de cooperacion y del | Congreso del Observatorio, se suman la participacion de la
Fundacion en dos encuentros organizados por el KAICIID en Viena: el Workshop “The Ima-
ge of the Other: Interreligious and Intercultural Education - Best Practices in the Europe-
Mediterranean Region”, celebrado el dia 22 de mayo, y el Foro Global celebrado los dias
18 y 19 de noviembre. En el Foro Global, el Observatorio conté con una sesion centrada
en su presentacion como modelo y herramienta para la gestion de la diversidad religiosa
del Gobierno espafiol.
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De igual modo, en 2013 se ha reforzado la colaboracién con la Ciudad Autonoma de Ceuta
a través de la firma de un convenio de colaboracion entre el Observatorio del Pluralismo
Religioso en Espafa y la Consejera de Educacion, Cultura y Mujer y Presidenta de la Funda-
cion Premio Convivencia del Gobierno de Ceuta.

Otros convenios firmados en 2013 por la Fundacién Pluralismo y Convivencia han sido
los siguientes:

Convenio entre el Centro de Investigaciones Sociologicas y la Fundacion Plu-
ralismo y Convivencia para la cesion de la documentacion y los microdatos de
encuestas realizadas en relacion con el estudio del hecho religioso y de otras
encuestas realizadas por la Fundacién financiadas con cargo a los presupuesto
publicos para su conservacion y difusion.

Convenio de colaboracion entre la Fundacion Pluralismo y Convivencia y la Aso-
ciacion UNESCO para el Didlogo Interreligioso para la realizacion de la guia técni-
ca "Festividades religiosas y gestion del espacio publico”.

Convenio entre la Universidad Complutense de Madrid y la Fundacién Pluralismo
y Convivencia para la cooperacion y colaboracion en el desarrollo de un progra-
ma de prdcticas académicas externas.

En este mismo marco, la Fundacion continud colaborando en 2013 con la Univer-
sidad Auténoma de Madrid acogiendo alumnos del Master en Estudios Arabes e
Islamicos Contemporaneos para la realizacion de prdcticas profesionales.

Por otra parte, a lo largo de este afio la Fundacion ha recibido en su sede a delegaciones
de diferentes paises, entre ellas la Oficina de Asuntos Religiosos de Yunnan (Republica Po-
pular China) y la Fundacién Suiza de Estudios (Schweizerische Studienstiftung), asi como
a representantes de diversas instituciones y a investigadores adscritos a universidades
espafolas y del ambito internacional.
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Asistencia y participacion en actos organizados por las
confesiones religiosas y otras entidades e instituciones

En 2013 la Fundacién ha asistido y participado en diferentes actos organizados tanto por las
confesiones religiosas como por universidades y otras entidades y organismos publicos.

Entre los actos organizados por las confesiones en los que ha participado o asistido
la Fundacion se encuentran la reunién anual de la Comision Plenaria de la Federacion
de Entidades Religiosas Evangélicas de Espana, la Gala de Premios Diaconia 2013, el
Acto Conmemorativo del 50° Aniversario de las Asambleas de Dios de Espafa, la inau-
guracion de la Sinagoga de la Comunidad Masorti Bet-El, la recepcidn por la celebracion
de la fiesta judia de Ros Hashand (organizada por el Centro Sefarad-Israel), la reunion
del “International Catholic-Jewish Liaison Committee” (organizada por la Conferencia
Episcopal y la Federacion de Comunidades Judias de Espana), el Congreso de la Federa-
cién Espafola de Entidades Religiosas Isldmicas, o el curso de formacion y capacitacion
de jévenes musulmanes organizado por la Unién Juvenil Al-jaferia de Zaragoza.

Entre las actividades organizadas por otras entidades y organismos piiblicos en
las que la Fundacién ha participado en 2013, destacamos las siguientes:

Encuentro de reflexion: contra la islamofobia (Plataforma Ciudadana contra la Isla-
mofobia).

Conferencia “Pluralismo religioso y administracion publica” (Area de Derecho
Eclesiastico del Estado de la Universidad de Valencia).

XI' Jornadas de sensibilizacién sobre la interculturalidad: gestion de la diversi-
dad cultural desde el ambito local (ONGd Ecos do Sur).

Jornadas: Didlogo Publico sobre “La gestion de la diversidad religiosa en la
Espana actual” (Instituto Madrilefio de Antropologia).

| Seminario Nacional sobre la Gestién Policial de la Diversidad Social (Platafor-
ma por la Gestién Policial de la Diversidad).

Jornada “Religién, Estado y Libertad Religiosa: una perspectiva transatlantica”
(esglobal con la colaboracion de la Embajada de Canada).

Seminario “Gestion de la Diversidad en la Pequeiia y Mediana Empresa (GES-
DIMEP) (Secretaria General de Inmigracion y Emigracion del Ministerio de
Empleo y Seguridad Social, y Direccion General de Coordinacion de Politicas
Migratorias de la Junta de Andalucia).
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Seminario de iniciativas para la Campafia “No Hate” en Espafia (Instituto de la
Juventud, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad).

Seminario técnico para la incorporacion del principio de igualdad de trato y no
discriminacion en las politicas publicas (Direccion General para la Igualdad de
Oportunidades, Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad, Ministerio
de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad).

Workshop on the Role of Religious Scholars and other Ideological Experts (Glo-
bal Counterterrorism Forum).
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AYUAS

Linea 1. Apoyo a federaciones y organismos de coordina-
cion de las confesiones

n afo més la convocatoria de ayudas de apoyo a federaciones y sus organis-
mos de coordinacion, dirigida a favorecer el fortalecimiento institucional, la
coordinacion con las comunidades, y la mejora y mantenimiento de infraes-
tructuras y equipamientos, se abrid el 18 de junio de 2012 y finalizé el 8 de oc-
tubre del mismo afio. La dotacion presupuestaria asignada ha sido de 946.873,73 euros.

A esta convocatoria se presentaron los proyectos de las tres federaciones que la convocatoria esta-
blece como beneficiarias. La Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espafia (FEREDE),
|la Federacion de Comunidades Judias de Espafa (FCJE) y la Comision Isldmica de Espafia (CIE).

En 2013 las Federaciones concurrentes a la convocatoria presentaron proyectos cuyo coste total
ascendia a 4.126.204,95 euros, de los cuales solicitaron a la Fundacidn 3.196.763,28 euros y se
concedieron 796.873,73 euros. Las cantidades detalladas por Federaciones se reflejan en el
siguiente cuadro:

reeraon Coseloal  sldade Concedit
FEREDE 2.396.405,95 1.752.986,88 382.429,18
FCIE 240.000,00 215.200,00 169.133,00
CIE 1.489.799,00 1.228.576,40 245.311,55

Cantidades detalladas por Federacicn.

La comparativa de las convocatorias de los afios 2011, 2012 y 2013 en términos absolutos es la

siguiente:
- Asignacion Asignacion Asignacion
Federacidn 2011 2012 2013
FEREDE 722.754,11. 500.000,00 382.429,18
FCIE 329.754,50 215.000,00 169.133,00
CIE 592.325,00 450.000,00 245.311,55

Comparativa de las convocatorias anos 2011, 20121 y 2013.
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Federacion de Entidades Religiosas Evangélicas de Espaiia (FEREDE)

El Plan Global de FEREDE, durante 2013, ha ahondado en el fortalecimiento institucional
de la Federacion con el objetivo de que sea un adecuado instrumento de representa-
cién del Protestantismo espafiol, interlocutor con el Estado y una institucion que pueda
ser el cauce para la realizacion de actividades de interés para el conjunto de iglesias y
entidades evangélicas de Espafia. Para ello ha desarrollado los siguientes programas:

Programa Estatal de FEREDE: desarrolla el Proyecto de actividades basicas y fortaleci-
miento de los servicios y actuaciones de FEREDE, a través de las siguientes dreas de trabajo:

26

Area de fortalecimiento institucional, que engloba las actuaciones que fortale-
cen la estructura y la representatividad de la Federacion para que sea el adecuado
interlocutor entre las Iglesias Evangélicas en el Estado Espafol, y coordinar la labor
de las Consejerias, Organismos Auténomos y Consejos Evangeélicos Autonémicos.

En el Area de promocion de la libertad religiosa y desarrollo de los Acuer-
dos de cooperacion, FEREDE ha asistido a reuniones con el Ministerio de Justicia
para trasladar las preocupaciones y problemas de la confesion religiosa evangélica,
destacando la reunion mantenida con el Ministro de Justicia y la Direccion General
de Cooperacion Juridica Internacional y Relaciones con las Confesiones. Un afio
mads el papel representado por la FEREDE para fomentar el pleno ejercicio de la
libertad religiosa ha contribuido a la elaboracién de leyes y normativas que afectan
a las confesiones. Se ha participado en jornadas y eventos para la promocion de la
libertad religiosa y a nivel internacional cabe destacar la contribucién para la consti-
tucion de la Alianza Evangélica Latinoamericana. Por tltimo, sefialar que ha finaliza-
do el proceso de elaboracion, revision y edicion de los libros de religion evangélica
«Crecer con la Biblia» y se estan buscando alternativas para mejorar la distribucion
de los mismos. Se esté trabajando igualmente en el apoyo a los estudios de Teolo-
gia Protestante a través de la Comisién para la Acreditacion de Centros y Titulos de
Teologia Protestante (CACTTP).

Fl Area de promocion del pluralismo religioso, de la convivencia entre
distintas confesiones religiosas y de la cohesion social, concentra sus
actuaciones en mediar en situaciones de conflicto entre entidades religiosas y
las Administraciones Publicas, dando a conocer la normativa, y fomentando el
conocimiento en los estamentos publicos sobre el pluralismo religioso en pro
de su normalizacion.

Con el fin de visibilizar la realidad del colectivo evangélico en Espafa, en el Area
de promocion de la visibilizacion del protestantismo en Espaiia, se ha con-
tinuado trabajando para disponer de una Biblioteca Protestante organizada, digita-
lizando las fotografias, diapositivas y documentos gréficos para facilitar la consulta
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del legado histérico, religioso y cultural del protestantismo en Espafia. El servicio de
comunicacion e informacion, ha centrado los esfuerzos en consolidar el portal web
Actualidad Evangélica, que por segundo afo consecutivo ha duplicado el nimero
de visitas de 239.295 a 453.751.

e [l Area de atencion a las entidades religiosas evangélicas ademas de pro-
porcionar, desde la oficina técnica, los servicios de gestion, asesoramiento y con-
tabilidad, asesoramiento a proyectos de la Fundacion y de informatizacion integral
de la sede federativa, desde el servicio de asistencia juridica se ha asesorado a
las Iglesias evangélicas en temas fundamentales como extranjeria, invitacion de
misioneros extranjeros a Espafia; asuntos fiscales y civiles, atencion en situaciones
de discriminacién por motivos religiosos y urbanismo, prestando apoyo en los
procesos de apertura de lugares de culto.

FEREDE presta servicios a las Iglesias Evangélicas a través del Programa de forta-
lecimiento de las distintas Consejerias y Organismos auténomos, y para ello
desarrolla los siguientes proyectos:

Diaconia, que durante 2013 ha recibido el apoyo de varios organismo pu-
blicos para la ejecucion de sus programas. En concreto, el Ministerio de Sani-
dad, Servicios Sociales e Igualdad ha financiado con cargo a la convocatoria
de ayudas IRPF 2012 —para ejecutar en 2013- dos programas de implantacion
nacional: «Programa Actta», de ayuda a la calidad de vida infantil y «Solidaridad
en Red», voluntariado educativo e insercidn laboral. Esté previsto que un nuevo
programa denominado «Servicio de Atencion a la Urgencia Social» dé atencion
a familias en situacion de vulnerabilidad social que incorpore, junto a los ante-
riores programas, a la financiacion del Ministerio con cargo al IRPF 2013 para
su ejecucion en 2014. Ademés, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social ha
apoyado los proyectos Crisol Network, para la coordinacién de programas de
atencién a personas inmigrantes, y Crisol Junior, para el fomento de la igualdad
de trato de nifios y j6venes inmigrantes en Espafia. Este tltimo programa estd
financiado con cargo al Fondo Europeo de Integracion.

Canal de Vida: a través de las distintas &reas de trabajo que desarrolla la
oficina técnica de Canal de Vida se ha mostrado la labor social que lleva a cabo
la comunidad evangélica en todo el territorio nacional, atendiendo a la audien-
cia desde una clara conviccion de servicio publico, y logrando a lo largo del afio
unos resultados satisfactorios al alcanzar los casi seis millones de personas que
han visto y oido sus programas.

Ensefanza Religiosa Evangélica (ERE): El Consejo General de Ensefian-

7a Religiosa Evangélica, sus consejos autonomicos y la Consejeria de Ensefianza de
FEREDE, han mantenido reuniones con la administracion educativa del Gobierno
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Central y de los Autonémicos para tratar temas relacionados con la contratacion
de profesores acreditados para impartir clases de religion evangélica. También ha
promovido la Ensefanza Religiosa Evangélica en las iglesias de FEREDE y en los
centros educativos para que se incluyan las clases de religion evangélica en la hoja
de solicitud de religion. Ademés, se han actualizado los contenidos y metodologia
de la formacién necesaria para la obtencion del titulo de maestro de ERE. Para
ello se han impartido 10 seminarios presenciales, actualizado 5 guias de estudio y
participado en jornadas de formacion continua de profesores de ERE en activo, en
colaboracién con los Consejos Autondmicos.

Asistencia Religiosa Evangélica (ARE): En el afio 2013 se ha con-
tinuado trabajando para alcanzar la efectividad y pleno respecto al derecho
de toda persona a recibir asistencia religiosa de su propia confesion en los
siguientes dmbitos: centros penitenciarios, centros hospitalarios y Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado en colaboracion de la Coordinadora Cristiana
para las Fuerzas Armadas y la Coordinadora de Policias Cristianos.

Los grupos denominacionales también estan presentes en el proyecto que financia la
Fundacion a través del Programa de Coordinacion General de las principales
Agrupaciones o Denominaciones acreditadas en FEREDE. Las Denominaciones
cuyos proyectos recibieron financiacion por parte de la Fundacion en el afio 2013 han
sido: Asambleas de Hermanos de Espaiia, Fraternidad de las Iglesias de Buenas
Noticias, Federacion de Asambleas de Dios de Espaiia (FADE), Federacion de
Iglesias Apostdlicas Pentecostales de Espaia (FIAPE), Federacion de las Iglesias
Independientes de Espaiia (FIEIDE), Iglesia de la Biblia Abierta —-que en 2013
celebro su 40° Aniversario-, Iglesia Evangélica Espaiiola (IEE), Oficina Técnica de
Coordinacion Diocesana de la Iglesia Evangélica Reformada Episcopal (IERE),
Union Evangélica Bautista Espaiiola (UEBE) y Unidn de Iglesias Cristianas Ad-
ventistas del Séptimo Dia de Espaia (UICASDE). Mediante este programa se ha
mejorado la imagen corporativa de las grandes denominaciones a través de la renova-
cién o puesta en marcha de sus paginas web, se ha invertido en la formacion de lideres
religiosos y se ha prestado asesoramiento a las entidades religiosas.

Y por dltimo, el Programa de Coordinacion General de los Consejos Evangélicos
Autondmicos, mantiene como prioridad la consolidacion de la posicién de los Con-
sejos como representantes de las iglesias evangélicas en cada una de las comunidades
auténomas vy el fortalecimiento del papel de interlocutor ante los organismos publicos.
Se han apoyado los proyectos de los Consejos Evangélicos de Andalucia, Aragon,
Asturias, Cantabria, Castilla y Ledn, Castilla-La Mancha, Cataluia, Extremadu-
ra, Galicia, Madrid, Comunidad Valenciana y Canarias.
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Comision Islamica de Espaiia (CIE)

2013 ha sido el afio en el que mayor nimero de Federaciones se ha presentado a la
convocatoria de ayudas de Linea 1. La Fundacion ha financiado proyectos presentados
por un total de 14 Federaciones: UCIDE, FEERI, FIRM, CISCOVA, FIC, FEME, FE-
MCOVA, FAICE, FCMAE, FIARNARI, FIVASCO, FEDERACIO CONSELL ISLAMIC
DE CATALUNYA, FICAIB y COMECAM.

Los proyectos financiados se orientan a fomentar la cohesion social de las comunida-
des locales adscritas a cada federacion, mediante acciones de formacidn, informacion,
representacion y asesoramiento. Los principales ejes de actuacion financiados por la
Fundacion han sido:

La gestion y mantenimiento de las estructuras de las entidades federa-
tivas, con la celebracion de Asambleas y/o Consejos consultivos dentro de las
distintas Federaciones para la programacion de las actividades y aprobacion de
las lineas de actuacion a desarrollar durante el préximo afo.

Asesoramiento y apoyo a las comunidades musulmanas pertenecien-
tes a cada Federacion mediante sus 6rganos de coordinacion, detectando
las necesidades, inquietudes y principales problematicas que presentan las co-
munidades adscritas a las federaciones, y orientdndolas en el desarrollo de un
entorno comunitario propicio.

Actuar como mediadores en cualquier posible conflicto que pueda surgir en-
tre la poblacién musulmana y su entorno social.

Servicios de apoyo administrativo y asesoramiento juridico, dando
soporte nacional y autonomico sobre trdmites y requisitos que deben cum-
plir las comunidades locales. A través de coordinadores y/o miembros de las
federaciones se facilita informacion y ofrece ayuda a las comunidades locales
sobre temas fundamentales como son los tréamites de inscripcion, modifi-
cacion o actualizacion de datos en el Registro de Entidades Religiosas del
Ministerio de Justicia; asi como asesoramiento en temas relacionados con la
apertura de lugares de culto, exenciones de impuestos, ensefianza religiosa
isldmica en las escuelas y asistencia religiosa en las instituciones penitencia-
rias, entre otros.

Ejercer de forma activa la representacion de la comunidad musulmana
ante los estamentos publicos a todos los niveles, las instituciones privadas
y fomentar las relaciones con asociaciones del &mbito civil. Para ello, las
federaciones, desde su posicion, impulsan la interlocucion con las dife-
rentes administraciones para dar a conocer su actividad, y animan a sus
comunidades miembros a participar y tener presencia en las estructuras de
participacion ciudadana -en foros y plataformas de didlogo interreligioso-,
asi como colaborar con ONGs y asociaciones de vecinos con el fin de afian-
zar la relacion y el trabajo conjunto en pro de una mejora de la convivencia.

22



El desarrollo de actuaciones de formacion, encaminadas a fortalecer el papel
de los coordinadores en su labor de apoyo a las comunidades; a la celebracion
de jornadas, talleres sobre teméticas de especial relevancia para las comunida-
des, en temas tales como cursos de castellano, resolucion de conflictos, sacrificio
halal, formacién de profesorado o la formacién de nuevos lideres.

Federacion de Comunidades Judias de Espaiia (FCJE)
Durante este afio se ha continuado apoyando a la FCJE a través de tres programas:

Programa 1. Fortalecimiento de las actividades de gestion adminis-
trativa, representacion y consultoria

Uno de los principales objetivos de la Federacion de Comunidades Judias de Espafa durante
2013 ha sido impulsar el desarrollo de las comunidades judias espafiolas, dando servicio
de apoyo, representacion y consultoria, y recogiendo las necesidades que demandan las
comunidades. Prueba de ello, es la organizacion de la jornada de capacitacion en Captacion
de Fondos dirigida a lideres y personal voluntario realizada durante el mes de mayo que
congregd a 30 dirigentes comunitarios.

En su labor de representacion institucional, la FCJE ha mantenido una constante represen-
tacion en organizaciones internacionales judias como la European Jewish Congress (EJC),
el World Jewish Congress (WJC), el Congreso Judio Larinoamericano (CJL) y el American
Jewish Comitee (AJC), asi como asistiendo de forma regular a reuniones y asambleas para
debatir y promover soluciones a problemas comunes de las comunidades judias.

En el &mbito de la supervision de la certificacion Cashrut, ha contratado un responsa-
ble de drea para gestionar y desarrollar los protocolos y actuaciones necesarios para la
obtencidén de la certificacion.

La FCJE contintia con la coordinacion del Observatorio de Antisemitismo junto con Movi-
miento contra la Intolerancia. Ademads, conjuntamente con la Comunidad Judia de Madrid
y el Centro Sefarad Israel —organismo dependiente del Ministerio de Asuntos Exteriores
y Cooperacion-, han puesto en marcha un club virtual de lectura sobre el Holocausto. El
objetivo del proyecto es facilitar, a quienes accedan al club, el acercamiento al tema del
Holocausto a través de obras literarias reconocidas. El club de lectura estd coordinado por
dos bibliotecarios de la red de bibliotecas publicas de Madrid, y comenzd su andadura en
el mes de septiembre de 2013 con un ciclo celebrado en la Biblioteca Conde Duque de
Madrid.

Por dltimo, cabe destacar la iniciativa puesta en marcha por el Ayuntamiento de Avila y la
Federacion de Comunidades Judias de Espafa, al inaugurar el Jardin de Sefarad, donde
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se levanta un monumento dedicado a la comunidad judia, que coincide con el lugar don-
de se levantaba la antigua necrépolis judia de la ciudad. Este proyecto se ha impulsado
desde la Consejerfa de Cultura y Turismo del Ayuntamiento de Avila, con el fin de dar un
significado historico y cultural al lugar, con el maximo respeto a la comunidad judia:

«l7 de julio de 2013 se celebrd en Avila una ceremonia de re-enterramiento
de los restos encontrados durante la realizacion de obras en la ciudad de
Avila. La FCJE coordind los trabajos de re-enterramiento junto a la Hebrd
Kadisha de Madirid, el Rabinato de Madrid y el Committee for the Preserva-
tion of Jewish Cemeteries in Europe. Como parte del acuerdo entre la FCJE
y el Ayuntamiento de Avila, toda la zona ha quedado protegida de futuras
excavaciones y se ha convertido en el Jardin de Sefarad, cuya inauguracion
tuvo lugar el dia 29 de septiembre con la presencia de autoridades y repre-
sentantes de las instituciones judias». (Texto extraido del Boletin de la FCJE).

Programa 2. Contribuir y coordinar en pro de la mejora de las ac-
tividades nacionales para los nifios y jovenes de las comunidades
judias pertenecientes a FCJE

Desde este programa se ha apoyado la celebracion del campamento de verano dirigido a nifios

y jévenes de 6 a 12 afios, la organizacion de seminarios para la formacion de monitores y el
apoyo a actividades deportivas con la financiacion de las Maccabiadas 2013.
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Programa 3. Desarrollo de los medios de comunicacion de la FCJE

Los objetivos generales de este programa son la difusion de los valores del judaismo, tanto his-
toricos como contemporaneos, y dar a conocer el punto de vista judio espafiol sobre los temas
de interés de actualidad. Para llevar a cabo esa difusion, la FCJE dispone de su principal medio
de comunicacién Radio Sefarad, que con una programacion diaria facilita un acercamiento a la
realidad de los judios esparioles.

Uno de sus principales proyectos es «Sefarad es Espafia», magazine radiofénico semanal de 15
minutos de duracion, cuyo objetivo es repasar el contexto de los judios espafioles, desde sus rai-
ces historicas y culturales, a su actual impronta y actividad en el seno de la sociedad espafiola. Este
programa es difundido por emisoras locales y autondmicas de Espafia y puede encontrarse en
las paginas web de algunos ayuntamientos como el de Calahorra, Segovia, Lucena, Jaén, Tudela
y Avila.

Se ha continuado igualmente con el programa de TVE «Shalom» y de RNE, «La voz de la Tord.
El Centro de Comunicacion ha seguido desarrollando la planificacion y ejecucion de tareas de
prensa, actos y encuentros con periodistas y formadores de opinidn; asi como, la comunicacion
Intracomunitaria mediante la publicacion de un nuevo boletin mensual y la difusion a través del
blog, pagina web, Facebook y Twitter.
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Linea 2. Apoyo a proyectos finalistas:
culturales, educativos y de integracidn social

A la convocatoria de ayudas para proyectos desarrollados por las comunidades locales
para el afo 2013, concurrieron 449 entidades, pasando a valoracion los proyectos de 406
entidades, siendo finalmente financiados 148 proyectos. El periodo establecido para la pre-
sentacion de proyectos se abrid el 18 de junio y finalizd el 8 de octubre del afio 2012. Los
datos respecto a las entidades y proyectos seglin confesiones que pasaron a valoracion
son los siguientes:

Coste total Cantidad
proyectos (€) solicitada (€)

Federacion Comunidades Proyectos

FCIE 13 13 276.614,06 160.785,55
FEREDE 167 167 3.569.104,77 1.966.906,41
CIE 226 226 5.418.395,31 3.169.964,89

Resumen Convocatoria 2013.

Como puede verse a continuacion, la reducciéon considerable del presupuesto en los
dos ultimos ejercicios ha supuesto una reduccion del nimero de comunidades que han
presentado su proyecto a la convocatoria anual de ayudas. Si en el periodo compren-
dido entre 2011 y 2012, la evolucidn de entidades presentadas suponia un incremento
positivo de aproximadamente un 4%, la situacion para el afio 2013 ha supuesto un
decrecimiento de comunidades valoradas en més del 40% con respecto a los dos afios
precedentes:

Num. de Comunidades Proyectos

- 2012 | 2013 | 12 | %5 %I
2 22 13

FCIE 0,00 -40,91 -40,91
FEREDE 293 314 167 7,17 -46,82 -43,00
CIE 362 369 226 1,93 -38,75 -37,57

Comparativa por comunidades y proyectos valorados.
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La cantidad disponible para la resolucion de esta convocatoria fue de 425.197,21 € y se
distribuy6 la manera siguiente:

Federacion Niimero de Comunidades Total asignado (€)
FCJE 0 0,00
FEREDE 27 73.067,21
CIE 121 352.130,00

Asignacion por federaciones.

La evolucion presupuestaria para la Linea 2 en las convocatorias de 2011 a 2013 fue la
siguiente:

Total asignado Diferencia %

2012 2013 2011-2012 2012-2013
2.548.710,80 € | 856.500,00 € | 425.197,21 € -66,39 -50,36

Evolucion presupuestaria Linea 2

La asignacion de ayudas por Comunidades Auténomas presenta la siguiente distribu-
cion territorial:
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Comparativa entre el porcentaje de entidades y cuantia concedida.
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Analizada la distribucién de las ayudas podemos precisar que la media de cuantia con-
cedida para 2013 ha ascendido a 2.873 €, siendo las comunidades autéonomas con
mayor nimero de entidades religiosas beneficiarias de la ayuda, las siguientes: Catalufia
con 33 entidades, Comunidad Valenciana con 20, Comunidad de Madrid con 17 y Ara-
gon con 16.

Proyectos de Comunidades Locales

La Fundacién, manteniendo su apoyo a las comunidades religiosas locales, ha financia-
do durante 2013 un total de 148 proyectos para la realizacion de actividades educativas,
culturales y de integracion social, de un total de 449 entidades presentadas.

Los proyectos ejecutados a lo largo de 2013 muestran el deseo de las entidades en
dar a conocer a la sociedad la labor que desarrollan. Las comunidades locales buscan
responder a necesidades de la propia comunidad, fomentando la colaboracién del per-
sonal voluntario, quienes ejecutan gran parte de las actividades sociales, educativas y
culturales desarrolladas en sus programaciones anuales.

Cabe destacar el creciente interés de las comunidades religiosas en la participacion acti-
va en el tejido social de sus localidades, dando a conocer las actividades que desarrollan
y, de esta forma, normalizar su presencia en el barrio, y al mismo tiempo colaborar con
las organizaciones asociativas del entorno, realizando conjuntamente una accién social
muy valorada en su entorno. Igualmente en los proyectos desarrollados durante este
afio, se percibe un progresivo aumento de cooperacion en las actividades promovidas
por el Ayuntamiento y otras entidades publicas.

A continuacion destacamos los siguientes proyectos:
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la COMUNIDAD ISLAMICA AL MANAR
D€ TORRG pACHGCO viene desarrollando desde 2006

un plan de trabajo que tiene como objetivo la insercién laboral de familias
Inmigrantes:

«En este afio 2013 el proyecto de Insercién social pretende ofrecer a las
mujeres inmigrantes una serie de herramientas sociales que favorezcan su
Insercion y su autonomia.

En concreto, se ha ejecutado a lo largo de todo el afio un Taller de Habi-
lidades Sociales con la colaboracion del CEIP Fontes de Torre Pacheco,
que se imparte al mismo tiempo que el curso de espafol. La eficacia del
taller se ve mejorada a lo largo de los afios, conforme las mujeres se sien-
ten més libres para expresar sus sentimientos y defender sus derechos.
Para dar continuidad al trabajo realizado durante los ultimos afios, se han
formado dos grupos basandonos en los niveles de conocimientos de las
mujeres, quedando el grupo | integrado por 24 alumnas y el grupo Il por
21 alumnas.

Las actividades del Taller han estado unidas en todo momento, de manera
que fueron impartidas a la vez, relacionando el vocabulario aprendido en
el curso de espafol con el resto de actividades.

El temario elegido para 2013 se
ha centrado en los siguientes
contenidos:

* Ejercicios escritos sobre los dis-
tintos bloques de contenidos,
en concreto como enfrentarse
a las situaciones cotidianas con
la familia, al acudir al médico,
compra de alimentos-ropa, tra-
bajo...

* Tertulias, didlogos y acciones conversacionales espontaneas. Espacio

necesario para que surjan temas que preocupan a las muijeres.

* Nombrar los recursos sociales que conocen a través de una lluvia de ideas.

* Representar escenas que nos podemos encontrar en los diferentes

recursos, tales como llamar para informarse en el Ayuntamiento,
centro de salud, colegio, etc...
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En el taller ha sido de vital importancia la intervencion grupal y el nivel de
participacion de las alumnas, siendo las técnicas mas utilizadas los grupos
de discusion, el cambio de roles y la lluvia de ideas, que han contribuido
a un buen aprovechamiento del curso.»

la IGLESIA  EVANGELICA LA BUENA
SEMILLA —~ASAMBLEAS DE DIOS~— durante

2013 ha llevado a cabo el proyecto denominado «Centro de Actividades
Sociales, Culturales y Educativas» que abarca un plan de trabajo
dividido en seis ejes de actuacion que prestan los siguientes servicios:

1. Servicio de trabajo social y orientacién laboral: coordinado por una
trabajadora social, atiende a diario a personas en exclusion social
de Cadiz. Una vez evaluado el perfil de las personas que acuden a
la Iglesia, se les ofrece una atencién personalizada en funcién de
sus necesidades. Este servicio trabaja en red con otras entidades
publicas y/o privadas como son Cruz Roja, Banco de Alimentos...

2. Servicio de actividades socioeducativas dirigidas a nifios y jovenes:
el principal logro de este servicio reside en motivar a los mads jo-
venes con metodologia participativa, tanto en campamentos, en-
cuentros y grupos de animacion, como en talleres de reposteria y
actividades deportivas.

3. Servicio de actividades culturales dirigidas a nifios, jovenes y mayores.
Este servicio tiene como objetivo fomentar el interés cultural de los ni-
fos, jovenes y mayores mediante la organizacion de rutas de senderismo
para conocer los parques naturales de la provincia de Cadiz, y promover
la participacion de jévenes en encuentros provinciales y regionales para
compartir espacios de ocio, experiencias e inquietudes comunes.

4. Servicio de charlas y coloquios para adultos, buscando asesorar y moti-
var a buscar soluciones a probleméticas de interés social. Entre las activi-
dades destacan el desarrollo de unas jornadas de capacitacion para mo-
nitores y voluntarios que abarcaron temas como la psicologia educativa
e infantil, trabajo en equipo y la resolucion de conflictos. Igualmente se
celebré el Encuentro de mujeres de Chiclana y Cadiz y una Conferencia
anual que verso sobre abusos en la infancia y que cont6 con la colabo-
racion de la entidad REDIME.
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5. Servicio de reutilizacion de enseres, que pretende concienciar para
reciclar todo aquello que desechamos y que puede tener una segun-
da vida.

6. Servicio de Acogida temporal que facilita alojamiento y atencion ba-
sica a personas en grave riesgo de exclusion social. Durante 2013 se
han acogido a 20 personas, superando sensiblemente las expectati-
vas previstas de ocupacion.»

Gran parte de las actividades v tareas que se realizan en las comunidades e
iglesias locales es desarrollada por personal voluntario. Queremos poner en
valor la labor que desempenian, los esfuerzos y sus horas de dedicacién para la
consecucion de las actividades que afo tras afio ponen en marchas las entida-
des. Una muestra la podemos encontrar en los siguientes ejemplos:
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La

ha organizado
en 2013 el proyecto “Juventud en Accion” basado en la formacion de
monitores y voluntarios y la celebracion de su Campamento de Primavera:

«Los objetivos del proyecto se centran por una parte en una formacion
tedrico-prdctica dirigida a monitores y educadores, y por otra parte en la
ocupacion del tiempo libre de los nifios y jovenes con actividades desde
educativas hasta deportivas.

El Curso de monitor de tiempo libre, orientado a monitores y voluntarios, pre-
tende dar una formacién para que sean capaces de realizar actividades socio-
culturales especificas para la infancia y la juventud, ademés de prepararles para
el Campamento de Primavera que organiza nuestra entidad todos los afios,
facilitdndoles instrumentos y materia que les ayude a desempefar su papel de
educadores de forma efectiva y responsable.

En la parte lectiva, los futuros monitores han dado clases sobre técnicas de
animacion, de exposicion, sobre tipos de personalidad y psicologia del nifio
y del adolescente, entre otras. Ademas se ha realizado un andlisis de los
principales conceptos y fundamentos pedagdgicos que envuelven la Edu-
cacion en el Tiempo Libre, asi como el contexto social y cultural actual en
el que se mueven los jévenes. Todos los talleres, conferencias, charlas y di-
namicas impartidos, han tenido como lineas comunes los siguientes temas:

Caracteristicas del educador
Técnicas de comunicacion con los jove-

nes y ninos
) Responsabilidad en el trabajo
FORMACION ¢Como renovar nuestro Campamento?
de Monifores y Educadores Dindmicas y juegos al aire libre

ashgbly i pall delidl 8y yaill 89l

Se trata de un curso intensivo de 3 dias
para formar especificamente a un grupo
de jévenes para que se conviertan en mo-
nitores del Campamento de Primavera. La
Formacion de monitores y voluntarios

8/9/40 de M 2013 Hy .
A.be,gﬁeﬂwem&,bﬁ;iﬂe . se realizo en el Albergue Juvenil Torre de

3 Alborache, en la localidad de Valencia, con

una participacion total de 60 personas ve-
nidas de todo el territorio nacional.»
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S
C/ TALLERS ha

desarrollado el proyecto
«Historia protestante
y compromiso social»
bajo dos premisas: Com-
promiso social y Compro-
miso con la historia.

«El compromiso social de la Iglesia se divide en dos lineas de actua-
cién: por un lado, la accién social dirigida a dreas como pobreza vy
marginacion, atencion a nifios y jovenes, apoyo a la tercera edad y
cooperacion. Por otro lado, desde hace mds de tres afios un grupo de
voluntarios abre la Iglesia, de lunes a sdbado, para ofrecer productos
de Comercio Justo -http://www.iee-es.org/comerciojusto/-.

En su compromiso con el Comercio Justo, la Iglesia ha celebrado la
reunion de voluntarios de «La Botiga» para planificar el afio determinan-
do la distribucion de tareas y reflexionar sobre el impacto de la situacion
economica actual y su impacto en el consumo de Comercio Justo.

Fruto del Encuentro de Voluntarios del afio anterior, se gesto el
proyecto «Cistella Solidaria-Cesta Solidaria» para apoyar mediante la
compra de alimentos a dos obras sociales del barrio del Raval donde
estd ubicada la Iglesia. Para ello, la Iglesia puso en marcha la Cam-
pafia 2x1, seglin la cual se comprometia a aportar el importe de las
compras realizadas en Comercio Justo por los usuarios.

Durante la participacion en el Sinodo de la Iglesia Evangélica Espa-
fiola y en la Asamblea de la Església Evangelica de Catalunya, un
equipo de voluntarios puso a disposicion de los asistentes muestras
de Comercio Justo para fomentar la concienciacién con el proyecto.
Por ultimo, en su labor de colaboracién con el barrio, la Iglesia ce-
lebré la novena edicion de su Fiesta Anual de Comercio Justo, es-
pecialmente dirigida a los mds pequefos, en una jornada en la que
hubo chocolatada, musica en directo y un taller de maquillaje. Esta
informacion fue recogida en la Revista «Tot Raval», revista de difusion
en el barrio del Raval, donde la Iglesia informa de sus actividades.
En su compromiso con la historia, la Iglesia, durante 2013, después de
identificar documentos y registrarlos para controlar las entradas biblio-
graficas y facilitar su ubicacion, ha procedido a clasificar y ordenar el ma-
terial en el archivo informético que mantiene la entidad, que es visitado
por historiadores e investigadores de dentro y fuera de Espafia.
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la COMUNIDAD [SLAMICA DE ACHOURA
De GRANOLLERS desde sus comienzos en 2008 ha centrado sus

esfuerzos en fomentar la participacién activa de sus miembros en el desarrollo
de la localidad, afianzando su papel como pieza clave para visibilizar las activi-
dades de la comunidad musulmana en Granollers.

«Durante 2013 la Comunidad ha desarrollado el proyecto «Un arbol de
vida», que entre las actividades desarrolladas destacan las siguientes en los
ambitos educativo, cultural y social:

En el érea educativa ha asistido una media de 150 nifios a los cursos de ense-
fianza de lengua drabe, ofertando tres niveles de clases para beneficiar a un
mayor nimero de nifios.

En el drea social se ha desarrollado principalmente el proyecto “Comedor
social Ramaddan” que ofrece una oportunidad para fortalecer las actividades
comunitarias a favor de los mds necesitados y aprovechar el tiempo para me-
jorar la labor social de la comunidad. Se estima que han asistido un total de
250 personas en este periodo.

En el drea cultural se impulsé el “Proyecto Cordn”, mediante el reparto de
una traduccion comentada del Corén para mitigar dudas sobre las ensefian-
7as que se recogen en él, y asi favorecer la integracion de los miembros de
la comunidad y de ésta en el entorno mas cercano.

Para ello, se dispuso una mesa in-

DEPoRIHE formgtiva donde miembros de la

SO1L2 propia comunidad repartieron, de

¥ ) forma gratuita, aproximadamente

800 ejemplares del Coran a todas

aquellas personas del municipio
que se acercaron al stand.

Por otro lado, durante la fes-
tividad de Sant Jordi -Dia del
Libro- se ofrecieron centena-
res de libros y folletos sobre
cultura drabe y, como en afios anteriores, el 24 de mayo se organizd la
Jornada de Puertas Abiertas 2013, con el objetivo de dar a conocer
la sede de la comunidad y las actividades que realiza, y de esta forma
fomentar el contacto con sus vecinos y autoridades locales.»
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la MISION €VANGELICA URBANA D€
MADRID se constituye como tal en el aflo 1986, que es cuando se
consigue su inscripcion en el Registro de Entidades Religiosas del Minis-
terio de Justicia, siendo los miembros fundadores diferentes iglesias del
ambito interdenominacional de la Comunidad de Madrid (Primera Iglesia
Evangélica Bautista de Madrid, Iglesia Evangélica El Shadda, Iglesia Cris-
tiana Evangélica de Aluche, Iglesia Evangélica Cristo Vive, Iglesia Evangé-
lica Encuentro con Dios, Comunidad Cristiana Maranata-Coslada , Iglesia
Evangélica de Mdstoles). La Misién Evangélica Urbana de Madrid, surge
siguiendo el modelo de las Misiones Urbanas inglesas.

Las Misiones Urbanas son un movimiento de accion social evangélica y
de evangelizacion que se da en todas las grandes ciudades del mundo. El
nombre Mision Urbana estd siempre asociado a los movimientos evange-
licos, fundamentalmente en la linea de la preocupacion por las personas
que estan en desventaja social, en pobreza severa, en situacion de margi-
nacion o exclusion social. Hay una preferencia especial por los centros de
las grandes ciudades, por las probleméticas de las grandes urbes. El centro
urbano es su punto de mision urgente y preferente.

La Mision de Madrid tiene sus se-
des enla C/ Calvario 12,y enla C/
Hinojosa del Duque 11 (cesién de
la Comunidad de Madrid).

«Durante el afio 2013 la Mision
Urbana de Madrid ha continuado
manteniendo los proyectos de an-
teriores anos en el Centro de Ma-
drid y en el barrio de San Blas.

Los proyectos de accidn social se

dirigen a cubrir las necesidades de
los colectivos de mujer y menores, especialmente de poblacion inmi-
grante.

Para poner en marcha estos programas la Misién Urbana se dota de
profesionales (en la medida que el presupuesto lo permite) y de per-
sonal voluntario (hasta treinta y cinco personas).

Los objetivos definidos para 2013 son:
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* Intervenir socialmente de forma directa con personas en situacion
de marginacion social, para ello se desarrollan programas integrales
dirigidos a personas adultas sin hogar, en grave situacién econo-
mica, desempleados de larga duracién o personas extranjeras en
exclusion social. En concreto, durante 2013, se ha potenciado:

- El Servicio de informacion con orientacion y asesoramiento es-
pecializado.

- El Servicio BAE (Busqueda Activa de Empleo) que incluye equi-
pos informdticos para la busqueda de empleo por internet, asi
como cursos de habilidades sociales y orientacion laboral.

- El Taller Intercultural, curso grupal en el que han participado 65
Personas.

* Apoyo a la mujer en dificultad social y/o con menores a su cargo
a través del Programa de ayuda a la mujer y la infancia, que
incluye las siguientes actividades:

- Servicio gratuito de orientacion familiar.

- Campamentos de mujeres para potenciar su integracion en la
sociedad y mejora de su autoestima.

- Servicio de ayuda asistencial basica.

* Intervencién con menores en situacion de riesgo y dificultad social a
través de actividades recreativas y ltdicas como son campamentos,
apoyo escolar, reparto de juguetes, etc.

° Programa de concienciacion y sensibilizacion social, median-
te entrevistas, programas de radio, la revista Protestante Digital o
nuestro boletin informativo.

° Programa de informacion profesionalizada sobre recursos so-
ciales publicos y privados, por el que los profesionales de Misidn
Urbana cuentan con el apoyo de las Guias de Servicio y de profe-
sionales de los Servicios Sociales para ampliar sus conocimientos
sobre los recursos sociales, sanitarios, educativos y culturales de la
Comunidad de Madrid.»
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la COMUNIPAD [SLAMICA DE AVILA ha de-

sarrollado durante el afio 2013 un proyecto con diversas actividades que
ha ayudado a acercar més la comunidad a los distintos colectivos de la
sociedad:

«Los cursos de drabe para nifios, nifias y mujeres fueron impartidos en los
locales de la comunidad en fines de semana. Las clases de nifios y nifas
se han realizado contando con el manual de aprendizaje drabe-castellano
BASMA, promovido por la Fundacién Pluralismo y Convivencia y Casa Ara-
be, como recurso didéctico de facil manejo para la ensefianza del drabe en
las mezquitas y ajustado a las necesidades de nuestro alumnado, que han
sido agrupados en 3 niveles diferentes, estando el grupo de los mas peque-
fios comprendidos entre 3 y 6 afos.

Continuando con la faceta educativa, se han impartido clases de informatica
a nivel usuario de inicio en Word y uso de las redes sociales y a los nifios/
as que han asistido, a lo largo del afo a la escuela de fin de semana, se les
invitd a participar en un taller de pintura sobre cristal.

Ademas se han realizado colaboraciones con FUNDABEM, fundacion abu-
lense dedicada a la promocion y realizacidon de actividades que contribuyan

a la mejora de las condiciones de vida y procuren la plena integracion fa-
miliar, social y laboral, un
Encuentro sobre Diversi-
dad realizado en la sede
de Cruz Roja de Avila, y
se ha participado en un
Encuentro de Mujeres
Musulmanas realizado
en Madrid bajo el lema:
«Sigue el ejemplo y en-
cuentra tu lugar» orga-
nizado por las asocia-
ciones TAYBA y ACHIME.
Con esta Ultima asocia-
cién se organiz6 un en-
cuentro para planificar una salida cultural por la ciudad de Avila, orienta-
da a fomentar el acercamiento y la relacién entre madre e hijas.»
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[nvVestigacion

A

v divulgacion

ontinuando la linea de trabajo de afos anteriores, y con el objetivo de me-
jorar el conocimiento sobre la diversidad religiosa en Espafa vy visibilizar
esta realidad, en 2013 la Fundacion Pluralismo y Convivencia promovid el
desarrollo de nuevas investigaciones y la divulgacion de sus resultados.

La primera de las investigaciones cuyos resultados vieron la
luz en 2013 fue la dirigida por el profesor Francisco Diez de
Velasco centrada en el estudio del budismo en Espafia. Los
resultados de esta investigacion, que fue desarrollada entre
los afios 2010 y 2012 a través de un contrato de investigacion
firmado entre la Fundacion y la Universidad de La Laguna,
fueron publicados en la coleccion Universitaria de la Editorial
Akal bajo el titulo El budismo en Espaia. Historia, visi-
bilizacion e implantacion.

Su presentacion publica tuvo lugar
el dia 27 de abril en el Centro Cul-
tural Soka de Rivas-Vaciamadrid en
un acto organizado por Ediciones
Akal, la Federacion de Comunida-
des Budistas de Espafa y la Funda-
cion Pluralismo y Convivencia. En el
acto intervinieron D. Raul Sanchez
Herranz, en representacion del
Ayuntamiento de Rivas-Vaciama-
drid; D. Francisco Diez de Velasco,
autor y Profesor de la Universidad
de La Laguna; D. Florencio Serrano, Presidente de la Federacion de Comunidades Budistas de
Espafia; D. Enrique Caputo, Director General de Soka Gakkai de Espafa; D. José Manuel Lopez,
Director de la Fundacién Pluralismo y Convivencia; y D. Tomés Rodriguez, de Ediciones Akal.

Por otra parte, en 2013 se publico, en coedicion con la Fundacion Premio Convivencia
y el Instituto de las Culturas de Melilla, el decimosegundo volumen de la coleccién
“Pluralismo y Convivencia” titulado Encuentros. Diversidad religiosa en Ceuta y
Melilla. Se trata del primer estudio que analiza en su totalidad los diferentes grupos

45



E religiosos con presencia en ambas ciudades auténomas
ncuentros profundizando en su interferencia con el hecho publico
Diversidad religiosa en Ceuta y en Melilla

Y y politico desde una perspectiva eminentemente socio-
antropoldgica.

El 11 de diciembre era presentado en el Palacio Autondmi-
co de la Ciudad de Ceuta. En la presentacion, organizada
en colaboracién con la Fundacion Premio Convivencia,
participaron DAa. Maria Isabel Deu del Olmo, Consejera
de Educacion, Cultura y Mujer de la Ciudad de Ceuta; D.
Angel José Llorente Fernandez de la Reguera, Director Ge-
neral de Cooperacion Juridica Internacional y Relaciones
con las Confesiones; D. Fernando Arias Canga, Director de la Fundacion Pluralismo y
Convivencia; D. Rafael Briones, Profesor de la Universidad de Granada y director de la
investigacion; y DAa. Sol Tarrés Chamorro, Profesora de la Universidad de Huelva.

La coleccion Pluralismo y Con-
vivencia pretende contribuir al
proceso de visibilizacion y reco-
nocimiento del pluralismo relr-
gioso en Espana arrojando luz
sobre el mapa de la diversidad
religiosa y los factores que es-
tdn contribuyendo o dificultan-
do la creacidn de un adecuado
marco de convivencia.

' 161] ‘1 Pl
A

El 12 de marzo de 2013 se presentaba también en publico
el anterior volumen de la coleccion, publicado en 2012 y Hablando
titulado Hablando de lo religioso. Minorias religio- de lo religioso
sas en Castilla y Ledn. La presentacion tuvo lugar en
la Facultad de Derecho de la Universidad de Valladolid y
contd con la participacion de José M2 Marbén Prieto, Vice-
rrector de Relaciones Institucionales y Extension Universi-
taria de la Universidad de Valladolid; José Manuel Lopez,
Director de la Fundacién Pluralismo y Convivencia; y Jests
A. Valero Matas, director de la publicacion y Profesor de la
Universidad de Valladolid.

Igualmente, durante 2013 siguieron su curso el resto de investigaciones comenzadas
en afos anteriores. Es el caso de los estudios correspondientes a las minorias religiosas
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en las comunidades auténomas de Galicia y Extremadura y el de la investigacion sobre las
iglesias ortodoxas en Espafa. Estos trabajos serdn publicados en 2014, afio en el que se prevé
igualmente dar comienzo a la investigacion sobre minorias religiosas en las Islas Baleares.

Especial mencién merece en
[l Encuesta sobre opiniones y actitudes de (o fioles 2013 la publicacic’m de los re-
ante la dimension cotidiana de la religiosidad y su gestion pablica Sultados de Ia || Encuesta del
Observatorio del Pluralismo
Religioso en Espafa, una serie
centrada en el anlisis de las
opiniones de la sociedad es-
pafiola ante el hecho religioso
en su dimension publica.

Esta nueva encuesta, titulada
2 P
” | — Il Encuesta sobre opinio-
Qbservatorio -
nes y actitudes de los es-
paiioles ante la dimension
cotidiana de la religiosidad y su gestion publica, ha permitido profundizar en la
direccién de las tendencias identificadas en la realizada en 2011 y avanzar en cuestiones
que no habian sido abordadas antes. Si la primera encuesta centrd su andlisis en los
ambitos en los que el ejercicio de la libertad religiosa plantea mayores retos de gestion,
este segundo estudio analiza en profundidad las opiniones de la sociedad espafola ante
el hecho religioso en su dimensién de convivencia.

Al igual que la primera encues-
ta, ha sido desarrollada por el
Laboratorio de Investigacion
Social de la Facultad de Cien-
cias Politicas y Sociologia de la

gidad religiosa

Gestion municipal de la diver

3.1. Interlocucién, informacién y consulta

La existencia de un nimerc cada vez mayor de comunidades religicsas de distinta confesion estd U n |Ve rsl dad CO m pl uten Se de

creando nuevos escenarios que los responsables municipales dsben afrontar EN Su mMumicipio, su
alcalde/alcaldess pueds tomar distintas inicistivas relativas a la organizacion de la diversidad reli-

giosa. Le oy a mencionar algunas de ellas y me gustaria que me dijers, sobre cada una, si esté més Madrld en el marco del conve-

‘bien de acuerdo 0 més bien en desacuerdo.

nio firmado entre ambas ins-

Mis bi
deacuardo  de:

it e s tituciones bajo la direccion de
opc me | ww) g o Carolina Bescansa Hernandez
y Ariel Jerez Novara, profeso-
s | mw | e || o res de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociologia de esta

Universidad.
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Entre las actividades relacionadas con la investigacion y la difusion del conocimiento so-
bre la diversidad religiosa desarrolladas por la Fundacién en 2013, merecen igualmente
ser destacadas dos acciones enmarcadas en la actividad del Observatorio del Pluralismo
Religioso en Espafa: la publicacion de resefias bibliogréficas, y difusion de la actividad
cientifica y docente.

La publicacion de reseiias de obras relacionadas con la diversidad y la libertad religio-
sa en Espafia es una actividad que, iniciada a finales de 2012, se ha consolidado durante
2013, disponiendo actualmente de una seccién propia en el Observatorio.

En 2013 se publicaron las siguientes resenas:

Pons-Estel Tugores, Catalina (coord.) (2013): La libertad religiosa en Espaiia
y la Comunidad Judia Balear, Madrid, Publicaciones Delta. Autor de la resefa:
Antoni Bennassar Moya.

Garcia Ruiz, Mdximo (2011): Protestantismo y derechos humanos, \alencia,
ADG-N libros-Universidad Carlos Ill. Autor de la resefia: Gorka Urrutia.
Martin-Retortillo Baquer, Lorenzo (2011): Estudios sobre libertad religiosa,
Madrid, Editorial Reus. Autor de la resena: Alejandro Corral Sastre.

Diez de Velasco, Francisco (2013): El budismo en Espaia. Historia, visibiliza-
cion e implantacion, Madrid, Editorial Akal. Autor de la Resefia: Antonio Minués.
Alvarez Castillo, José Luis y Essomba Gelabert, Miquel Angel (coords.) (2012):
Dioses en las aulas. Educacion y didlogo interreligioso, Madrid, Editorial
Grao. Autor de la resena: Javier Roson.

Griera, Maria del Mar (2011): Diversitat religiosa i mon local: una mirada a
Europa, Barcelona, Diputacié de Barcelona. Autor de la resefia: Oscar Salguero.
Bravo, Francisco (2012): La asistencia religiosa en las Fuerzas Armadas,
derecho del militar creyente, Salamanca, Publicaciones de la Universidad Pon-
tificia de Salamanca. Autora de la reseia: Maria Moreno Anton.

Con el mismo objetivo -potenciar la difusion de la actividad cientifica y docente relacio-
nada con la temédtica de trabajo de la Fundacion y el Observatorio-, en 2013 se llevaron
a cabo mejoras en el Directorio de investigacion y docencia y en la Agenda de
congresos, seminarios y cursos del Observatorio. En concreto, se mejoraron los
sistemas de busqueda y navegabilidad, y se ampliaron los contenidos incluyendo grupos
de investigacion e iniciativas desarrolladas en el ambito internacional.

48

memorisa 2013



Q bservatorios.

pluralismo religioso en Esparie

Buscar en el Observatoriay

A Dieclaria de investigacidn y dacencia
IHICIO

GESTION MUNICIPAL

INSTITUCIOHES PUBLICAS

DIRECTORIO DE LLMGARES DE CLLTO  ~

DICCIOHARIO DE COMFESIONES -
RELIGIOSAS

RECURSOS JURIDICOS

BANCO DE BUEHAS PRACTICAS
CEMENTERIOS

PUBLICACIONES v

INVESTIGACION, FORMACIGN ¥ OTROS™
PROYECTOS DE INTERES

ENTREVISTAS
BANCO DE ENCUESTAS

BOLETINES

SUSCRIBETE A NUESTRO BOLETIN

Bienvenidos | Benvinguts | Ongi Etarr | Benvida

Qué es el Observatorio  Quien lo compone  (ontacta con nosotros

DIRECTORID BE :
o) INVESTIGACION V¥ DOCENCIA &

Grupos y centros que d en la actualidad actividades de i
relacionadas con el plurali ligioso en el Estado espafiol.

i6n y docencia

BUSCAR POR PALABRA CLAVE:

[ Por ejemplo: Univers

ad Complutense }

lbservatoriow

pluralismo religioso en Espania

A Formacién

GESTION MUNICIPAL

INSTITUCIONES PUBLICAS

DIRECTORIO DE LUGARES DE CULTO

DICCIONARIO DE CONFESIONES -

L= =

Blenvenlidos | Benvinguts | Ongl Etorri | Benvidos | Welcome

Qué es el Observatorio Quién lo compone  Contacta con nosotros|

° AGENDA DE CONGRESOS, SEMINARIOS Y CURSOS

Esta seccién ofrece informacién sobre Y
relacionadas con el pluralismo religioso y su gestién pablica.

Nombre dei curso Fechas Lugar Organiza Destinatarlos

RECURSOS JURIDICOS
Cursos sobre
di religiosa
01/05/2014 Barceiona,

en %
Conceptos y 11272018 Manress

neral

BANCO DE BUENAS PRACTICAS

Personal de la Generalitat y de Ia
de administracién local (Catalufia)
CEMENTERIOS

e
cgEse

Finalmente, y también en relacion con la divulgacion y mejora del conocimiento sobre la
diversidad religiosa, entre las actividades realizadas 2013 cabe igualmente destacar otras ac-
ciones como el seguimiento y difusion de noticias a través de las paginas web de la
Fundacion y del Observatorio, la publicacion de entrevistas, y la publicacion y distribu-
cion de un calendario planning con las principales festividades religiosas. En 2013,
ademés, se han incorporado mejoras al calendario online de festividades religiosas alojado
en la pagina Web de la Fundacion y se ha ampliado la informacién disponible.

fundacion pluralismo Y convivenci

Tiempos para
Loy conhvivencia
dosmilcatorce

" ]

i |
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4}.‘

JLJ
EEEE

Januc: fiesta de las luces.
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La islamofobia es uno de los fendmenos mds preocupantes
contra la tolerancia y tiene consecuencias negativas para la paz
internacional. La sociedad ha adquirido la idea errénea de que
una persona con vestimenta isldmica, o con aspecto de hindl,
drabe, entre otras, puede ser, 0 es, un terrorista en potencia,
en otras palabras, una persona que, en el momento menos
esperado, pueda atentar contra la sequridad y orden social.

Entrevista con Amparo Sanchez Rosel Presidenta de la
Plataforma Ciudadana Contra la Islamofobia y Vicepresidenta
del Centro Cultural Islémico de Valencia.

El Foro quiere contribuir a un dialogo de éticas, espiritualidades
y filosofias, de nuevas formas de pensamiento y de vida.
Ese didlogo pretende avanzar hacia una nueva cultura de la
solidaridad, el cuidado mutuo y el trabajo colaborativo.

Entrevista al Comité Permanente del 11l Foro Social de
Eticas y Espiritualidades.

El budismo es, al mismo tiempo, una religion y una filosofia
practica de la vida. Esto permite percibirlo en un amplio abanico
de posibilidades, sequn las apreciaciones, anhelos y necesidades
de diversas personas, sociedades e incluso culturas.

Entrevista con Florencio Serrano Prior, Presidente de la
Federacion de Comunidades Budistas de Espaia y Enrique
Caputo Rivera, Director del Centro Cultural Soka.

Si solemos partir en nuestras investigaciones de la concepcion
de que el hecho religioso estd presente en multiples dmbitos
de nuestras sociedades, en los casos de Melilla y Ceuta, ello
aun se hace mds que patente. «Se ve» en sus calles y plazas,
en las escuelas y en los centros de salud, en la vida politica y
administrativa, en los medios de comunicacion... hasta en la
forma de entender el ocio.

Entrevista con Oscar Salguero Montaiio, Investigador de
la Universidad de Granada, especialista en antropologia de las
religiones.

La Accion Social Protestante lleva mds de 100 arios funcionando
en Espana, con inicios débiles, un tanto atomizada por cada
una de sus iglesias, y que se ha ido fortaleciendo con el paso
de los anios. Diaconia ha sido dinamizadora de la accion social,
pero también retadora para una mejor accién social, mds
profesionalizada y coordinada.

Entrevista con Enrique del Arbol Zurita, Presidente de
Diaconia Espafia.
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Apovo & Lo gestion
publicas de Loy diversidad
religiosa

n 2013 hemos continuado desarrollando y actualizando recursos con
el fin de dotar a las administraciones publicas de las herramientas necesarias
para gestionar la diversidad religiosa, objetivo fundamental del Observato-
rio del Pluralismo Religioso en Espafa. De igual modo, hemos atendido
y gestionado sus cada vez mds numerosas consultas y solicitudes, destacando la
colaboracién establecida en este dambito con los gobiernos municipales. Por otra parte,
el Boletin trimestral del Observatorio se ha consolidado como instrumento para la
difusion de la actividad destacada en relacion con la gestion publica de la diversidad re-
ligiosa en Espafia. Desde diciembre de 2013, coincidiendo con la organizacion del | Con-
greso del Observatorio y con el objetivo de alcanzar una mayor difusion en el contexto
internacional, los Boletines comenzaron a publicarse en edicion bilinglie espafiol-inglés.

lbservatorios

pluralismo religiosao en Espana

NO 8 - Junio de 2013 Boletines anteriores - Reenviar

Nueva guia de apoyo a la gestién
plblica: "Guia para la gestién de la
diversidad religiosa en cementerios
¥y servicios funerarios”

Con esta guia el Observatorio pretende
ofrecer criterios y pautas de gestidn
que permitan adaptar cementerios v
servicios funerarios para garantizar la

g observancia de las normas religiosas
relativas a inhumaciones, sepulturas y
ritos funerarios de diferentes
confesiones.

-
ulas
® para la gestion plblica
de la diversidad religiosa

Observatorio delf

pluralismo religioso en Espafia

Participacion del Observatorio en el Workshop

"Image of the Other" organizade por el KAICIID o AEERNER
El encuentro, titulado *The Image of
the Other: Interreligious and Curso de verano: "Politica y
Intercultural Education - Best sociedad en el mundo islamico:
Practices in the Europe- realidades, mitos y prejuicios”,
Mediterranean Region", tuvo lugar en Palma de Mallorca, del 4 de julio
Viena el 22 de mayo de 2013. al 6 de julio de 2013

Curso de verano: “Pluralismo

ealinince s lodeidsed

Firma de acuerdo de cooperacion entre al
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Entre las acciones de apoyo a la gestion publica desarrolladas en 2013 destacamos tres: la publi-
cacién de Explotaciones del Directorio de lugares de culto, la publicacién de nuevas Guias para
la Gestion Publica de la Diversidad Religiosa, y la identificacion y difusion de Buenas Practicas. Es-
pecialmente relevante en 2013 ha sido la organizacion del | Congreso Internacional del Observa-
torio, ya presentado en el apartado correspondiente a la actividad institucional de esta Memoria.

N° de lugares de culto seglin confesion religiosa
(confesiones minoritorias)

34
o B

Baha'is: 42 (0,69%).
W Budistas: 134 (2,21%),
W Ciencia aristiana: 6 (0,10%).
W Cienciologfa: 14 (0,23%).
W Evangélicos: 3.446 (56,91%).
W Hinduistas: 10(0,17%).
W Judios: 32(0,53%).
W Mormones: 115(1,90%).
W Musulmanes: 1.974 (21,04%),
W Ortodoxos: 176 (2,91%).
B Ofras confesicnes cristianas: 49 (0,81%).
W Otras religiones: 93 (0,38%).
M Sijs: 16(0,26%).
W Testigos de Jehova: 718(11,86%).

Explotacion de datos
Directorio de lugares
de culto
~junio de 9013~

Las Explotaciones de datos del Directorio de lugares de culto ofrecen informacion
actualizada sobre la dimension cuantitativa del pluralismo religioso en los diferentes terri-
torios, un conocimiento fundamental para afrontar la gestion en esta materia; se publican
semestralmente, en los meses de junio y diciembre. Junto a una informacién bdsica referente
al volumen de lugares de culto de las diferentes confesiones y su distribucion geografica,
incluida en todas las explotaciones, cada documento incorpora analisis particulares.

En la Explotacion de datos de diciembre de 2013 esa especificidad consistio en un anélisis de

la proporcion de lugares de culto por cada 1.000 habitantes a nivel municipal. Se dibujaba asi

un mapa con municipios de poca poblacién pero en los que la diversidad religiosa es des-

tacable; una diversidad a menudo poco visible eclipsada por la mayor cantidad en términos
absolutos de lugares de culto en las grandes ciudades.

Calatayud (Zaragoza, 21.174 hab.): 10 lugares de culto (5 iglesias evangélicas,
1 iglesia aclventista, 2 iglesias ortocoxas, 1 mezquitay 1 salén del Reino).

Bermeo (Bizkaia, 17.144 hab.): 8 lugares
de culto (6 iglesias evangélicas, 1
mezquitay 1 salén del Reino). Balaguer (Lleida, 16.952 hab.): 8 lugares de culto (5

) iglesias evangélicas, 2 mezquitas y 1 salén del Reino).
Medina de Rioseco (Valladolid, 4967

hab.): 4 lugares de culto (1 iglesia
ortodoxa, 2 iglesias evangélicas y 1
salon del Reino).

Cuéllar (Segovia, 9.796 hab.): 4 lugares
de culto (3 iglesias evangélicas y 1
mezauita)

Camarma de Esteruelas (Madrid,
6.808 hab.): 5 lugares de culto (5
iglesias evangélicas).

Quintanar de la Orden (Toleco,
13.047 hab.): 6 lugares de culto (3

Cervera (Lleida, 9.440 hab.: 4 lugares de cuito (1 iglesia
ottodoxa,  mezqitas y 1 salén del Reino).

Mollerussa (Lieick, 14.729 hab.); 7 lugares de culto (5

iglesias evangélicas, 1 mezquitay 1 lugar de culto de
otras confesiones cristianas).

Vic (Barcelona, 41.191 hab.): 17 lugares de culto (9
iglesias evangélicas, 1 iglesia adventista, 1 lugar de culto
deotras confesiones cristianss, Ttemplo sij, 2 mezauitas,
1 salén del Reino y 1 capilla momona).

Constanti (Tarragons, 6.774 hab.): 4 lugares de culto
iglesias evangélicas, 1 iglesia ortodoxa, (2 iglesias evangélicas, 1 mezauitay 1 salén del Reino).
1 mezaitay 1salén del Reino),
Oropesa del Mar/Orpesa (Castell6n/Castells, 9.898
hab.): 6 lugares de culto (2 iglesias evangélicas, 1 iglesia
adiventista, 2 mezquitas y 1 salén del Reino)

LAlcidia (Valencia/Valéncia, 11.437 hab.): 6 lugares cle culto
(1 iglesia evangélica, 4 mezqitas y 1 salén el Reino).

Malagén (Ciudad Real, 8734 hab.): 4
lugares de culto (2 iglesias evangélicas,
1 mezqitay 1 salén del Reiro)

Callosa de Segura (Alicante/Alacant, 18.034 hab.): 10 lugares de.
culto (6 iglesias evangélicas, 3 mezquitas y 1 salén del Reino).

;i &

‘Q- O\
Proporcion de lugares de culto —

por cada 1000 hab.

Benissa (Alicante/Alacant, 13.808 hab.): 6 lugares de culto
(1 iglesia evangélica, 1 iglesia aciventista, 1 iglesia de la
Comunién anglicana, 2 mezaitas y 1 salén del Reino).

Villanueva del Arzobispo (Jaén, 8942 hab): 4 lugares

@ Misdeodo de0,1020,19 de culto (2 iglesias evangelicas, 1 mezcpita'y 1 salén el
@ ce030a039 Menos de 0,09 Reino),
Coin (Mélaga, 21.791 hab.): 9 lugares de culto
de0202029 (7 iglesias evangelicas, 1 mezquita y 1 salén del

Reino).
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Por su parte, las Guias para la Gestion Publica de la Diversidad Religiosa, son guias te-
méticas destinadas a responsables politicos y técnicos de las administraciones e instituciones
publicas. Contienen normativa de referencia, informacion sobre las especificidades y deman-
das de las confesiones religiosas, y criterios y orientaciones para una buena gestion. Antes de
su publicacion, el contenido es revisado y validado por las confesiones religiosas con notorio
arraigo en Espafia, por el Consejo Asesor de la Fundacién Pluralismo y Convivencia, por la
Comisién del Observatorio y por las administraciones publicas implicadas.

En 2013 se han publicado tres nuevas guias: una sobre el Registro de Entidades Religio-
sas, otra sobre la presencia y utilizacion de la via publica, y una tercera sobre la gestion
de la diversidad religiosa en cementerios y servicios funerarios. A continuacion se des-
cribe brevemente el contenido de cada una de estas guias.

Por otra parte, en 2013 se ha trabajado en colaboracién con diferentes instituciones y grupos
de investigacion en la elaboracion de nuevos textos que veran la luz, también en formato
Guia, entre los afios 2014 y 2015. En concreto, las tematicas y dmbitos en los que hemos
trabajado han sido los siguientes:

* Asistencia religiosa en centros e instituciones publicas

* El ejercicio de la libertad religiosa en el dmbito de las Fuerzas Armadas

* Gestion de conflictos relacionados con la pluralidad religiosa

* Festividades religiosas. Orientaciones para la gestion municipal

* El ejercicio de la libertad religiosa en las instituciones penitenciarias

El Registro de Entidades Religiosas. Autora: Mercedes
Murillo Muiioz

Esta guia sistematiza los requisitos de los distintos procedimientos
que se sustancian en el Registro de Entidades Religiosas del Minis-
f terio de Justicia. Ofrece informacion sobre los actos y entidades ins-
cribibles, los procedimientos de inscripcion y los requisitos exigidos
a las entidades religiosas para acceder al Registro de Entidades Reli-
giosas y gozar de personalidad juridica. La guia aborda igualmente el
régimen bésico derivado de la inscripcion en el Registro de Entidades
Religiosas. Se trata, por tanto, de un documento Util tanto para las Administraciones Publicas
como para las Iglesias, Confesiones y Comunidades religiosas.

Via publica y libertad religiosa. Autora: Adoracion Castro
Jover

Esta guia aborda las demandas y usos més habituales en rela-
cién con la presencia y utilizacion de la via publica por parte de
comunidades religiosas -realizacion de actividades que supo-
nen una ocupacion de la via publica, uso ocasional de espacios
» y equipamientos publicos, rotulacion de lugares de culto-y pro-
: porciona claves y orientaciones especificas de gestion. La guia
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aborda igualmente la contaminacién acustica derivada de las manifestaciones de culto
en tanto que elemento fundamental tanto desde la perspectiva de la libertad religiosa
como de la convivencia. Como en el resto de guias de la coleccién, el marco normativo
que regula la manifestacion publica de las creencias en el Estado espafol se presenta
como el eje central del andlisis y las propuestas.

Guia para la gestion de la diversidad religiosa en cemente-
rios y servicios funerarios. Autores: Jordi Moreras y Sol Tarrés
Esta guia ofrece pautas que permitan a las administraciones publi-
cas, y de manera prioritaria a los gobiernos y gestores municipales
y autondmicos, asi como a las empresas publicas (o participadas
por el sector publico) que prestan servicios funerarios, gestionar la
diversidad religiosa en los cementerios y servicios funerarios des-
de una perspectiva de maximo respeto hacia las especificidades
rituales mortuorias de las confesiones religiosas en el marco de la
legalidad vigente. En ella se compendian los principales ordenamientos legales en la materia,
se sintetizan algunas de las experiencias de gestion de la diversidad religiosa en el ambito
funerario que se han desarrollado en las tltimas décadas en Espafia asi como las especifi-
cidades rituales de las confesiones con mayor implantacién en nuestro pais, y se proponen
criterios y pautas de gestion en relacion a los principales retos que se plantean actualmente
en el ambito local.

En 2013 hemos dado igualmente un impulso importante a las acciones relacionadas con
la identificacion y difusion de Buenas Practicas de gestion publica de la diversidad
religiosa. Se trata de précticas que se ajustan a las recomendaciones de gestion que en
relacion con las diferentes teméticas y &mbitos se proponen a través de las Guias. Mediante
la difusion de estas Buenas Précticas a través del Observatorio queremos poner en valor los
esfuerzos de acomodo que desde las diferentes administraciones e instituciones publicas se
estan realizando y proporcionar al tiempo la informacién necesaria para que modelos de
gestion positivos puedan ser replicados en otros contextos. La colaboracion de la FEMP, de
los gobiernos autondmicos y de las confesiones religiosas esta resultando fundamental en
esta tarea. Incluimos a continuacion una sintesis del catélogo alojado en el Banco de Buenas
Practicas del Observatorio del Pluralismo Religioso en Espafia.
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fundacion pluralismo Y convivencia

bservatorioae

pluralismo religioso en Espana

Bienvenidos | Benvinguts | Ongi Etorri | Benvidos | Welcome

BANIGO BE )
/) BUENAS PRACTICAS

ASISTENCIA RELIGIOSA CEMENTERIOS ¥ SERVICIOS FUNERARIOS

Asistencia religiosa evangélica en los centros hospitalarios de la
Comunidad de Madrid

c Entidades Promotoras
CCAA: Comunidad Autdnoma de Madrid
‘___‘_..a/ Entes Piblicos: Centros hospitalarios del Servicio Madrilefio de Salud (SERMAS)
Entidad privada gada de la i Consejo E élico de Madrid
—d
EDUCACION

Taller de sensibilizacion "Llibertat de conciéncia | pluralisme
religiés™ (Libertad de conciencia y pluralismo religioso)

Entidades Promotoras
CCAA: Catalufia

Municipio: Vilanova i la Geltrd

Entes Publicos: Ayuntamiento de Vilanova i la Geltri
Area de la que depende la gestion de la Practica: Servicio de Convivencia

Otras entidades involucradas en la actuacion: Centros de Educacion Secundaria Obligatoria

Diversimundo. Video-juego educativo para trabajar la diversidad

Entidades Promotoras

CCAA: Andalucia

Entes Piblicos: Consejeria de Justicia @ Interior de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia.

Otras entidades involucradas en la actuacién: Federacion Andalucia Acoge v Asociacion Cultural de
Integracién Sordo-Oyente (ACISO)

A

JUNTA DE AMDRLUCIR

CONSEJERIA DE IGUALDAD,
SALUD Y POLITICAS SOCIALES

Reglamento de Policia Sanitaria Mortuoria gue exime del uso del féretro
para enterramiento

Entidades Promotoras
CCAA: Andalucia
Entes piblicos: Junta de Andalucia

Area de la que depende la gestion de la Practica: Consejeria de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales

Entidad privada encargada de la Gestidn: Cualquier empresa funeraria presente en el dmbito territorial de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Otras entidades involucradas en la actuacién: Cualquier empresa, instalacién y servicio funerario presente en
el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Adecuacion de cementerio y servicios funerarios a las especificidades de
la religién islamica

Entidades Promotoras
CCAA; Aragon

Municipio: Zaragoza

Entes pablices: Ayuntamiento de Zaragoza

Area de la que depende la gestion de la practica: Area de Urbanismo - Servicio de Atencion e Informacion al

Ciudadano

Otras entidades involucradas en la actuacién: Comunidad Isldmica de Zaragoza




bservatoriOw

pluralismo religioso en Espafa

Bienvenidos | Benvinguts | Ongi Etorri | Benvidos | Welcome

BANCO BE )
o/ BUENAS PRACTICAS

INFORMACION Y ATENCION

Exposicion interactiva "Espacio Interreligioso”™

Estableci <pacios d
religiosas: Oficina de Asuntos Religiosos

ion con las confesiones
Entidades Promotoras

: Catabuf :
CCAA; Catalufia Entidades Promotoras
Municipio;: Barcelona CAA

L= : Catalufia
Entidad Privada: Fundacién Migra Studium (Fundacién privada sin dnimo de
lucre)

io: Barcelona

en la #om: Contros de Educadian Primaria v 5 dari Entes Pablicos: Ayuntamients de Barcelena

Area de la que depende la gestidn de la Prictica: Concejalia de Derechos Civiles
uUnidad didictica “Llocs de culte, espais per descubirir™ (Centros de culto, 2 5 - -
espacios para descubrir) Entidad privada encargada de lo Gestion: Fundacion Bayt al-Thagafa
Entidades Promotoras

CCAA: Cataluiia Reconocimiento y visibilizacién de la diversidad religiosa en Irun

Municipio: Barcelona . Entidades Promotoras
Lo
Entes Pablicos: Ayuntamiento de Barcelona ° CCAA: Pais Vasco
B ———
Area de la que depende la gestion de la Prictica: Oficina de Asuntos Religicsos. Concefalia de Derechos .
Civiles Municipio: Irun

Entidad privada encargada de la gestion: Centro UNESCO de Catalufia Entes piablicos: Ayuntamiento de Irun

Area de la que depende la gestion de la Pra

a: Area de Bienestar Social, Educacion y Juventud
LUGARES DE CULTO

Acompaifiamiento a las comunidades religiosas en la apertura de lugares
de culto

PARTICIPACION CIUDADANA

Entidades Promotoras

CCAA: Catalufia

Municipio: Santa Coloma de Gramenet Divulgacién de criterios para la gestion de solicitudes de uso esporadico
G Cmtr de equipamientos municipales por parte de entidades religiosas
Entes Publicos: Ayuntamiento de Santa Coloma de Gramanat Dl Barmert & Alers Righsace S
M . : _— " ar . Entidades Promotoras
Area de la que depende la gestidn de la Practica: Area de Servicios a la Persona, Direccidn Adjunta de
Bienestar Sedal y Ciudadania. Servide de Promecidn de la Participacidn v la Ciudadania, CCAA: Catalunya
Otras entidades Involucradas en la actuacidn: Asodaciin Colomense para el Didlogo Interreligloso (ACDI), E o = e X N
comunidad Sikh (Guru Ladho Re), comunidades musulmanas (Tajdid, Attauba), comunidades evangélicas e Iglesia Entes Pidblicos: Direcdd General d'Afers Religiosos, Departament de Governacié | Relaclons Instituclonals.
Catélica en Santa Coloma de Gramenet. Generalitat de Catalunya

Area de la gque depende la gestién de la Practica: Direccio General d'afers Religiosos
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fundacion pluralismo Y convivencia

REGISTRO DE ENTIDADES RELIGIOSAS

bservatoriow.

pluralismo religioso en Espafia

Bienvenidos | Benvinguts | Ongi Etorri | Benvidos | Welcome

BARNICO BE )
°/ BUENAS PRACTICAS

SEGURIDAD CIUDADANA

Herramientas de informacion y atencién del Registro de Entidades

Unidad para la gestién policial de la diversidad (GESDIPOL,
Religiosas o 9 »e ( }

Y “
% ESDIPOI Entidades Promotoras
Divessckad

Entidades Promotoras CCAA: Comunidad Valenciana
Entes Piblicos: Subdirecdén General de Relaciones con las Confesiones, Municipio: Czstellén de |z Planz
Ministerio de Justicia
Entes Piblicos: Policiz Local del Ayuntamiento de Castellén de |z Plana

Area de la que depende la gestion de la Practica: Area de Seguridad Piblica y Emergencias (Concejalia de
Seguridad Ciudadana)

Otras entidades involucradas en la actuacién: Sistema Sanitario Piblico de Andalucia (SSPA). Escuela

Andaluza de Salud Pablica

—_—

Otras entidades involucradas en la actwacién: Confesiones religiosas presentes en el municipio de cada Entes Pablicos: Policia Local del Ayuntamiento de Fuenlabrada

centro hospitalario.

Otras entidades involucradas en la actuacién: Agencia de Mediacidn para la Integracidn y Convivencia Social
(AMICS) y Mesa Interreligiosa de Castelldn

Recomendaciones para la elaboracién de protocolos de atencién sanitaria

a personas que rechazan la terapla con o sangre o hemoderivados

Calendario de celebraciones y festividades de las principales confesiones

Entidades Promotoras religiosas de Catalufa

CCAA: Andalucia Entidades Promotoras

Entes Pablicos: Consejeria de Saled y Bienestar Social de 1a Junta de Andalucia CCAA: Catalufia

Area de la que depende la gestion de la Practica: Direccidn General de
Calidad, Investigacidn, Desarrollo & Innovacién de la Conseferia de Salud v
Blenestar Sodal de la Junta de Andaludia Area de la que depende la gestién de la Practica: Area de Oficina Técrica de la Comisaria Genersl de
Planificacién y Organizacion {Policia de la Generalitat/Mosses d'Esquadra)

Entes Pablicos: Departament d'Interior de |2 Generalitat de Catalunya

Entidad privada encargada de la gestidn: Centro UNESCO de Catalufia

Asistencia espiritual personalizada en situacién de duelo en centros

Creacién de equipo y metodologia de trabajo para la gestién de la
hospitalarios ot i Ll +

diversidad (incluida la religiosa) en la Policia Local

Entidades Promotoras Entidades Promotoras

CCAA: Castilla-La Mancha CCAA; Madrid

Entes Piblicos: Hospitales del Servicio de Salud de Castilla-La Mancha (SESCAM) |m. Municipio: Fuenlabrada

Area de la que depende la gestién de la Practica: Concejalia de Seguridad Ciudadana










Balance al clerre
del ejercicio 2013

Periodo 01-01-2013/31-12-2013

A) ACTIVO NO CORRIENTE 12.271,47 €
I. Inmovilizado intangible 0,00€
I1I. Inmovilizado material 1227147 €
B) ACTIVO CORRIENTE 729.500,49 €
IV. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 77.163,35 €
VI. Periodificaciones a corto plazo 1.029,30 €
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 651.307,84 €

PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2013

A) PATRIMONIO NETO 220.925,75 €
A-1) Fondos propios 220.925,75 €

I. Dotacién fundacional/Fondo social 30.000,00 €

Il. Reservas 403.432,64 €

[1I. Excedentes de ejercicios anteriores 21.769,82 €

IV. Excedente del ejercicio -234.276,71 €

B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 €
C) PASIVO CORRIENTE 520.846,21 €
Il Deudas a corto plazo 50.000,00 €

V. Beneficiarios - Acreedores 427.797,27 €

VI. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 43.048,94 €

o>
()
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Cuents d@ resultados abreviada
correspondiente al @jercicio
terminado el 31/12/2013

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO 2013

funhdacion pluralismo Y convivenci

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 1.579.487,23 €
d) Subvenciones, donaciones y legados de explotacion 1.570.069,00 €
e) Reintegro de ayudas y asignaciones 9.418,23 €
1*. Otros ingresos ordinarios de la actividad 543,00 €
2. Gastos por ayudas y otros -1.208.268,68 €
a.1) Ayudas monetarias -1.206.986,20 €
Ayudas a Estudios-Investigaciones -1.815,00 €
Ayudas monetarias FCJE -169.133,00 €
Ayudas monetarias FEREDE -382.429,18 €
Ayudas monetarias CIE -245.311,55 €
Proyectos finalistas FCJE -€
Proyectos finalistas FEREDE -73.067,21 €
Proyectos finalistas CIE -335.230,26 €
¢) Gastos por colaboraciones y Organo de Gobierno -1.282,48 €
7. Gastos de personal -429.974,07 €
a) Sueldos y salarios -338.380,49 €
b) Cargas sociales -91.593,58 €
8. Otros gastos de actividad -172.045,85 €
a) Servicios Exteriores -138.916,22 €
b) Tributos -€
¢) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones -32.879,63 €
d) Otros gastos de gestion corriente -250,00 €
9. Amortizacion del inmovilizado -4.552,90 €

19. Impuestos sobre beneficios 0,00 €

13. Ingresos financieros 534,56 €
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 534,56 €
b2) En terceros 534,56 €
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ENTIDAD IMPORTE ENTIDAD IMPORTE

Asociacion de jovenes musulmanes

5.000,00 € Centro Islamico de Barcelona-Sants 2.700,00 €
por la paz
Asodiacion de Mujeres Musulmanas |5 37 0 ¢ Centro Islamico de Ibiza 3.800,00€
de La Vall D'uixo
Asodacion lslamica Al-Andalus de 4000,00 € Centro Islamico de La Vall 2110,00€
Malaga y su provincia
Asociacion Islamica de Cambrils 1.600,00 € Centro Islamico de Torrent 2.000,00 €
Asociacion Musulmana de Espana 5.700,00 € Centro Islamico de Valencia 6.200,00 €
Asodiacion Religiosa lslamica Centro Isldmico Masjid Al-Sunna de
"Mezquita Al-lman" de Collado 2.000,00 € ) 3.800,00 €

_ Moncofa
Villalba
Asociacion Religiosa Masyid An- Centro Religioso Isldmico de
Noor 4.000,00¢ Asturias Mezquita "At tauhid" 2.700,00€
- . Comunid Islamica para el Didlogo y
Centro Cultural Isldmico Canario 5.800,00 € . . 1.500,00 €
Convivencia de Vic
Centro Islamico "ElHalim" de 2.000,00€ Comunidad de Mujeres 3.000,00 €
Almazora Musulmanas de Granada
Centro Islamico Al Fagr (CIAF) 1.500,00 € e B 3.700,00€
Musulmanas de Zaragoza
Centro Islamico Colonia San Jordi 2.000,00 € E?e”;a”"'dad slamica ‘Al Fath” de 2.500,00 €
. Comunidad Islamica Abu Bakr De

Centro Isldmico d' Iqualada 3.500,00 € Arganda Del Rey (Madrid) 2.000,00 €
Centro Islmico de Albacete 2.600,00€ Comunidad llamica AlFalah de 2.200,00€

(allosa de Segura (CIFCAS)
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ENTIDAD IMPORTE ENTIDAD IMPORTE

Comunidad Islamica Al ljlas de

3.200,00 € Comunidad Islamica de Almazan 2.100,00 €
Terrassa
Comunidad Islamica Al Sunna de 1.500,00€ Comunldad.lslam|ca de 1.500,00 €
(arlet Almendralejo
El"d';'”"'dad ST EFLEILE 3.100,00 € Comunidad Islamica de Almozara 4000,00 €
fl"eri':j‘;"'dad lslamica Aloumma de 1.700,00 € Comunidad Isldmica de Arrabal 2.900,00 €
Comunidad llamica Annour 1.700,00 € Comunidad Islamica de Ataqwa 4000,00 €
Molina de Segura
Comunidad lslamica Anour de 2.000,00 € Comunidad Islémica de Avila 2.600,00 €
Alicante
Comunidad Islamica Arrahma 2.000,00 € Comunidad Islamica de Badzjoz, 5.900,00 €

Mezquita Nur-Al Da-Rain

Comum‘dad lslamica Assafwa de 3.200,00 € Comunidad Isldmica de Balaguer 3.100,00 €
San Javier
Comunidad Islamica de A Corufia 5.900,00 € Comunidad Islamica de Berga 1.700,00 €
Comunidad Islamica de Achoura de 430000 € Comun_ldad Islamica de Bizkaia - 4.200,00€
Granollers Mezquita Assalam
Comunidad Islamica de Alcudia 1.500,00 € Comunidad Islamica de Blanes 1.600,00 €
Comunidad Islimica de Aldeanueva |, 50 0 ¢ Comunidad Islémica de Borja 1.600,00 €
de Ebro
Comunidad Islamica de Alicante 4.000,00 € Comunidad Islamica de Caceres 2.200,00 €
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ENTIDAD IMPORTE ENTIDAD IMPORTE

Comunidad Islamica de Lucero de

Comunidad Islamica de Calamocha 2.900,00 € . 2.600,00 €
Madrid

Comunidad Islamica de Catral 1.500,00 € (orpumdad Adulielts 1.700,00 €
Majadahonda

Comunlfiad Isldmica de Cerdanyola 3.800,00 € Comunidad Islamlca de Manresa 3.600,00 €

del Vallés Mzab [bn Homair

Coml{nldad [slamica de Ceuta Al 1.700,00€ Comunlldad Is!amlca de Martorell - 3.800,00 €

Bujari Mezquita El Hidaya

Comunidad Isldmica de Cintruénigo | 1 0 ¢ Comunidad Islmica de Mocejon 3.700,00€

(Navarra)

Comunidad Islamica de Collado . .. .

Mediano. Mezquita Attauba 1.700,00 € Comunidad Isldmica de Mondejar 1.500,00 €

SO BT AL 2.700,00€ Comunidad Islémica de Montmeld 6.000,00 €

Viejo, Mezquita Al-Hiyra

Comunidad Islamica de Dos Comunidad Islamica de Montornes

Hermanas Mezquita At Tauba 1.500,00€ del Vallés 1.700,00€

Clomunldadllsle'lmlca de Estudios 1.700,00€ Comunidad Islamica de Murcia 5.500,00 €

Arabes e Islamicos de Ceuta Assalam

Comunidad Islamica de Galicia 2.700,00 € Comunidad Isldmica de Negreira 2.200,00 €

Comunidad Islamica de Gallur 1.600,00 € Comunidad Islamica de Oyon 2.400,00 €

Comunidad Isldmica de Las Delicias 2.900,00 € e ek 3.000,00 €
Mezquita Al-Badr

SIS 3.600,00 € Comunidad Islmica de Piera 2.900,00 €

Mezquita Al Huda
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ENTIDAD IMPORTE ENTIDAD IMPORTE

Comunidad Islamica de Tudela,

Comunidad Islamica de Plasencia 1.900,00 € ) 2.200,00 €
Mezquita Arrahma

Comunidad Islamica de Pravia 1.500,00 € Comunidad Islamica de Valencia 6.000,00 €

Comunidad Islamica de Roquetes 3.600,00 € Comunidad Isldmica de Zaragoza 5.500,00 €

Comunidad Islamica de San Pablo . , .

de los Montes (Toledo) Mezquita 2.600,00 € SR TR 3.100,00 €
Llobregat

Iman Malek

Comunidad Islamica de Sant Joan Comunidad Islamica del Principado

Despi, Mezquita Al Huda >000,00¢€ de Asturias 3.500,00€

Eﬁ::ll::ldad Islamica de Santa 4.000,00 € Comunidad Islamica del Solsonés 1.700,00 €

Comunidad Islamica de Sevilla Comunidad Islamica en Galicia,

"Attawhid" 1.700,00¢ Mezquita Mohamed 2.200,00¢

Com‘unldad Isldmica de Tamarite 1.500,00€ Comunidad I'slamlca Fuentes de 3.200,00 €

de Litera Ebro, mezquita al Ummah

Comunidad Islamica de Tarazona 1.500,00 € Comunidad slamica Ihsan de las 5.700,00 €
[lles Balears

Comunidad Islamica de Tauste 1.500,00 € Comunidad Islamica La Hermandad 1.500,00 €

Comunidad Islamica de Toledo - Comunidad Islamica La Hermandad

Mezquita Attauba 2.100,00¢ de Villanueva de Castellén 4.300,00€

Comunldlzlad Islamlc"a deTorre 3.500,00 € Comunidad Islamica La Paz de 1.700,00€

Pacheco "Al Manar Lloseta

Gt (A 2 [0 1.600,00 € Comunidad Mezquita Al Istekama 2.000,00 €

(Zaragoza)
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ENTIDAD IMPORTE ENTIDAD IMPORTE

Comunidad Musulmana "Al-

Liga Islamica para el didlogo y la

Andalus" de Altura 4.100,00€ convivencia en Espafia 1.700,00€
Comunidad Musulmana Al Huda 6.200,00 € Mezquita Al Ikhlas 1.500,00 €
Comunidad Musulmana de Gerona 2.000,00 € Mezquita Arrahma de Carrizal 4.000,00 €
Comunidad Musulmana de f2 Mujeres Musulmanas por la Luz del
Mezquita de Ar-Rahman de 1.700,00 € IsIaJm P 5.000,00 €
Zaragoza
Comunidad Musulmana de
Ripollet, Mezquita Assalam 1.700,00¢
Comunidad Musulmana de Tenerife 3.200,00 €

Alianza Evangélica Espaiola 3.000,00 €
Comunidad Musulmana de Terrassa 3.000,00 €
Comunidad Musulmana Espafiola Comunidad Cristiana de Esperanza 2.000,00 €
de la Mezquita del Temor Allah en 5.700,00 €
Granada

Coordinadora de Asambleas de
Comunidad Religiosa Islamica 3.200.00€ Hermanos de Catalunya 4.000,00 €
Almanar de L'arbog del Penedés o
Comunidad Religiosa Islamica 5 120.00€ Diaconia de Madrid 4.000,00 €
Mezquita Al-Fath de Leganés Y

Iglesia Comunidad Tiempo de
Comunidat Islamica de La Ribera 1700.00 € Cosecha 3.000,00€
D'Ebre '

o o Iglesia Cristiana Evangélica de 2.500,00€

Consejo Isldmico del Mediterraneo 3.000,00 € Puertollano
Junta Islamica de la Comunidad de 2.200,00 € Iglesia de la Biblia Abierta - Lleida 3.000,00 €

Madrid
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ENTIDAD IMPORTE ENTIDAD IMPORTE

Iglesia Espafiola Reformada

Iglesia Evangélica Espariola de

Salvacion- Madrid - C/ Hermosilla

Episcopal de Madrid - Iglesia 2.000,00 € Barcelona - C/Tallers, 26 3.000,00 €
(atedral del Redentor
Iglesia Espafiola Reformada
Episcopal de Sevilla - Iglesia de la 2.000,00 € Iglesia Evangélica Espafiola de Mad | 2.000,00 €
Ascension de Sevilla
Iglesia Evangélica Adventista de Iglesia Evangélica Filadelfia -
Madrid - (/ Alenza LIS Alguazas LS
Iglesia Evangélica Adventista de 1.500,00€ Iglesllfi Evangélica Filadelfia - 2.000,00 €
Palma de Mallorca Anddjar
Iglesia Evangélica Bautista de la 2.000,00 € lglesia Evangellc'a la Buena Semilla 2.800,00 €
Barceloneta Asambleas de Dios
Igles.la Evangélica Betel Asambleas 1.500,00 € Mls!on Evangélica Urbana de 3.500,00 €
de Dios Sevilla
Iglesia Evangélica Betel en Aragon 2.900,00 € Misién Evangélica Urbana Madrid 4.000,00 €
lglesia Evangelica Buenas Noticias 3.000,00 € Misién Evangélica Urbana Zaragoza | 4.000,00 €
de Boadilla del Monte o g g Y
Iglesia Evangélica Ejercito de . : . .

. 2.500,00 € Primera Iglesia Bautista de Alicante | 2.500,00 €
Salvacion - Barcelona
Iglesia Evangelica Ejército de 3.500,00 € Servidores de Vida 2.867,21€

69



onvivencia

4 AVA

pluralism

2

Fundacion Pluralismo y Convivencia
C/ Ferndndez de los Rios, 2 - 12 planta

Tel:911 858 944
fundacion@pluralismoyconvivencia.es
www.pluralismoyconvivencia.es





